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Denna projektberittelse avser det forsta aret av utbildningsprojektet RATT FRAM som
pagick fran augusti 2016 till och med augusti 2017.

RATT FRAM ir finansierat av MUCF, Myndigheten fér Ungdoms- och
Civilsamhallesfragor, och dgs och drivs av MiM Kunskapscentrum.

MiM Kunskapscentrum

MiM Kunskapscentrum ar en ideell forening i Goteborg och har under sjutton ars tid
arbetat med inkluderingsfragor utifran ett interkulturellt perspektiv via
utbildningsprojekt, foreningsaktiviteter och pedagogiska processer. MiM star for Mitt i
det interkulturella Métet och foreningen arbetar for interkulturalitet i alla dess former.
Med interkulturalitet menar vi nar manniskor med olika kulturella bakgrunder moéts. Vi i
MiM tror att sjdlva motet kan forandra en manniskas situation, men ocksa paverka
samhallet i stort. Vi arbetar for att manniskor med olika bakgrund ska ses som en
tillgdng i skolan, pa arbetsmarknaden och i samhallet. I vart arbete anvander vi ofta
drama som pedagogisk arbetsmetod.

MiM:s arbete syftar sammanfattningsvis till att konkretisera ett interkulturellt samhalle
och vi utgar fran manskliga rattigheter som vardegrund. Genom vara olika varierande
projekt, utbildningar, seminarium, workshops och féreningsaktiviteter skapar vi
motesplatser i Goteborgsomradet for personer med olika livsaskadningar, tro, sexuell
laggning, kon, dlder, etnicitet, genus, funktionsférmaga och klasstillhorighet.

RATT FRAM

RATT FRAM ir planerat att vara ett tredrigt utbildningsprojekt och riktar sig till
ensamkommande unga i Goteborgsregionen. Bakgrunden till projektet ar att det de
senaste dren har kommit ett stort antal ensamkommande barn och unga till Sverige och
att det behovs insatser for att skapa forutsattningar for dessa ungdomar att medverka
och paverka i samhallet.

Genom projektet RATT FRAM vill MiM Kunskapscentrum skapa storre forstielse mellan
ensamkommande ungdomar och de olika samhallssektorerna utbildning,
arbetsmarknad, politik och civilsamhélle/idéburna organisationer. Vi vill 6ka
ensamkommande ungas kunskaper och forstaelser kring manskliga rattigheter,
demokratins strukturer och principer, samt visa pa vilka vagar det finns till utbildning,
arbete och samhéllsdeltagande. De har omradena ar utvalda eftersom det ar en mansklig
rattighet att fa tillgang till och information om utbildning, arbete, deltagande i
foreningsliv samt politiska beslutsprocesser. MiM Kunskapscentrum har fatt bekraftat
att det finns ett behov av 6kade kunskaper gillande dessa fragor just bland
ensamkommande ungdomar som bor i familjehem/sldaktinghem. Darfor har vi valt
ensamkommande unga, ca 17-21 ar, som bor eller nyligen har bott i familjehem som
framsta malgrupp for projektet. Vi vill tillgodose dessa ungdomars ratt till information
och samtidigt skapa en arena for dialog mellan denna malgrupp och representanter fran
olika samhallssektorer i Goteborgsomradet.



Genom att ungdomarna och samhallsaktorerna tillsammans ar med och bygger upp
utbildningen 6nskar vi samtidigt skapa inblick och forstaelse for de medverkande ungas
egna behov och erfarenheter. Projektet RATT FRAM har nimligen ocksa som syfte att
sprida kunskap och forstaelse i samhallet i stort kring hur de ensamkommande sjalva
uppfattar sin situation, vilka svarigheter de moter, samt vad de kan och vill bidra med,
vad de har for tankar och idéer som nyanldnda samhallsmedborgare.

Varje omgang av utbildningen Ratt Fram ar planerad att besta av ca atta
utbildningstraffar och har plats for ca 25 ungdomar. Utbildningen genomférs med en
inkluderande bildningsprocess som bygger pa interkulturella arbetsmetoder samt utgar
fran manskliga rattigheter som vardegrund. Genom diskussioner, reflektionsévningar,
rollspel och studiebesok vill vi, for de ensamkommande, synliggéra hur det omgivande
samhallet i Goteborgsomradet fungerar och vilka mojligheter som finns till medverkan
och paverkan i det.

Efter varje genomford utbildningsomgang erbjuds ungdomarna som deltagit att
fortsitta triffas i studiecirkelform i deras egen regi, men med stottning frdn RATT
FRAM:s projektgrupp. Steg tva i projektet blir dirmed att stodja de unga att organisera
sig pa egen hand, att uppmuntra malgruppen att engagera sig i de fragor som de sjdlva
valjer ar viktigast. Tanken ar att ungdomarna pa sa satt ska kunna hjalpa och stotta
varandra att fortsatta fordjupa sig i olika samhallsfragor. Denna del av projektet har vi
valt att kalla ungdomsgruppen Din Ratt.

Sammanfattningsvis vill MiM Kunskapscentrum genom projektet RATT FRAM stddja och
lotsa ensamkommande unga att hitta vagar in i samhallet, till utbildning, arbete och
samhallsengagemang, men ocksa att sprida kunskap och forstaelse for
ensamkommandes situation och perspektiv. Projektet bestar av de tva huvuddelarna
utbildningen Réatt Fram och ungdomsgruppen Din Ratt.

Konkreta mal for ar 1
I projektbeskrivningen har det definierats tre olika konkreta mal for RATT FRAM:s
forsta ar. Utifran dessa har projektgruppen utformat sitt arbete.

Mal 1: Att forbereda, genomfora och utvardera 1 omgang av utbildningen Ratt Fram
med 20-25 ungdomar.

Mal 2: Att representanter fran olika omraden i samhallet ska fa 6kade kunskaper om
manskliga rattigheter och om ungdomarnas behov samt kunskaper om hur de kan stotta
ungdomarna i att delta och paverka samhallsutvecklingen.

Mal 3: Att med hjalp av ungdomarna som gatt utbildningen Ratt Fram starta upp
ungdomsgruppen Din Ritt for att ungdomarna sjalva ska kunna férdjupa sig i fragor,
stodja andra ungdomar samt skapa forutsattningar till att borja organisera sig inom
olika omraden i samhallet.



Projektgruppen
Efter att projektet beviljats finansiering fran MUCF, inleddes projektaret i augusti 2016 i
och med att en projektgrupp anstalldes for att genomfora det.

RATT FRAM:s projektgrupp bestar av en projektledare, en projektsamordnare och en
ungdomskoordinator/kommunikator. Beroende pa projektets olika faser har
projektgruppen utokats med referenspersoner, ungdomsambassadorer, sprakledare och
samhallsrepresentanter.

De som anstilldes i projektgruppen var:

Projektledare pa 80%: Yllka Sheqiri, som ar utbildad internationell
kulturprojektledare pa Kulturverkstan i Goteborg och som tidigare arbetat som
producent i Goteborgs stad. Hon ar dven verksam redaktor pa forlaget Ordspar i
Goteborg och utbildad i praktiskt filmskapande, samt ideellt engagerad i Individuell
Manniskohjalp.

Projektsamordnare pa 80%: Tova Norblad, som ar utbildad gymnasielarare och
folkhogskolldarare med lang erfarenhet inom utbildningsvarlden. Hon har dven en
examen i film, inriktning curator for film och video, samt tidigare erfarenhet av att
arbeta i projektform med nyanldnda barn och ungdomar. Fér narvarande ar hon ocksa
ideellt engagerad med styrelseuppdrag i ett forskolekooperativ i Goteborg.

Ungdomskoordinator/kommunikator pa 50% (senare 80%): Svante Frebran, som
tidigare jobbat som integrationsansvarig med ensamkommande ungdomar. Han ar
ideellt engagerad i och har styrelseuppdrag i bistdndsorganisationen Svenska
Afghanistankommitténs lokalkommitté i Goteborg. Han ar utbildad inom bland annat
media, design och film. Efter arsskiftet utokades hans tjanst till 80%.

Fran och med maj 2017 ar Yllka Sheqiri sjukskriven och hennes tjanst som
projektledare har tagits 6ver av Sebastian Albrektson, som ar utbildad musiker och
internationell kulturprojektledare. Han har startat upp det EU-finansierade
filmprojektet "Filmsis” och arbetar som filmpedagog pa uppdrag av Filmcentrum Riks.
Han har som projektledare erfarenhet av arbete med nyanlanda och pappersldsa.

Tova Norblad ar sjukskriven/foraldraledig fran och med maj 2017 och hennes tjanst
som projektsamordnare har tagits 6ver av Svante Frebran. | samband med det tas hans
tjanst som ungdomskoordinator/kommunikator 6ver av Elin Liljeblad. Hon har en
konstnarlig magisterexamen i fotografi och film fran Akademin Valand och studerar for
tillfallet pa mastersprogram till Kommunikatér med inriktning mot myndigheter och
offentlig forvaltning. Hon har erfarenhet av att arbeta med nyanlanda unga i projektform
med fokus pa fotografi och film.



Fortbildning
Under projektdret har projektgruppen deltagit vid flera utbildningsdagar och kortare
kurser for att uppdatera och férdjupa sina kunskaper kring bland annat manskliga
rattigheter, integrationsarbete, migrationslagstiftning och att arbeta i projektform.
Nagra exempel ar:
e Tvadagarskurs i manskliga rattigheter av Studieférbundet Kulturens
e Foreldsning om den nuvarande migrationslagstiftningen av Radgivningsbyran for
asylsokande och flyktingar
e Kurserna "Vad ar en forening" och "Att arbeta i projektform" hos Social
resursforvaltning, Goteborgs stad
e Utbildningsdag om att "Fanga engagemanget" med Volontarbyran
e Forelasning om Sekundartraumatisering av Josefin Grande, Legitimerad
psykoterapeut
e Tva olika utbildningsdagar arrangerade av MUCF

Forarbete
Fran att projektgruppen anstalldes i augusti 2016 till utbildningens start i februari 2017
har vi dgnat oss at forarbete.

Mycket idéarbete var redan gjort i och med den utforliga projektbeskrivning som
anvints for att séka finansiering for projektet. Aven vissa samarbeten var redan
etablerade. Vi har dock vidareutvecklat och konkretiserat det som planerats i
projektbeskrivningen. Bland annat genom att:
e Skapa logotyp och grafisk profil for projektet
Utforma och sprida informationsmaterial om projektet
Natverka och etablera ytterligare samarbeten
Rekrytera en referensgrupp
Rekrytera ungdomsambassadorer
Rekrytera ungdomar
Rekrytera sprakledare
Utforma/besluta om upplagg, pedagogiska metoder och utbildningsmaterial
Boka lokaler/studiebesok
Boka de olika giasterna/samhallsrepresentanterna
Forbereda infor kontinuerlig dokumentation och utvardering

Samarbeten

Som en viktig del i forarbetet har vi natverkat och etablerat samarbeten med manga
olika organisationer och verksamheter. Det har vi gjort dels for att fa hjalp att na ut till
malgruppen och dels for att fa hjalp att arrangera kursen. Bland annat genom att vara
samarbetspartners har lanat ut lokaler och/eller deltagit som gaster under vara
utbildningstraffar. [ nasta steg ar samarbetena ocksa vardefulla for att lyckas genomfora
ungdomsgruppen Din Ratt:s idéer.

Organisationer/verksamheter som vi har etablerat samarbeten med ar bland annat:

SOS Barnbyar, ABF, Vardagens Civilkurage, Goteborgs folkhdgskola, Varldskulturmuseet,
Fryshuset, Mixgarden, Frilagret, Tamam och

KulturUngdom.



Referensgrupp

Tanken med referensgruppen ar att projektgruppen har ska kunna inhdmta kunskap,
erfarenhet och kompetens. Medlemmarna i referensgruppen ska ge feedback pa
projektgruppens arbete samt bidra med rdad och handledning till projektgruppen.
Referensgruppen ska kontinuerligt hallas informerad om projektet och forvantas
darefter aven vara med och sprida denna information vidare till malgruppen unga
ensamkommande, samt till olika samhallsaktorer runt om i Géteborgsomradet (tex inom
sektorerna utbildning, arbetsliv, politik och civilsamhalle). Pa sa satt ar referensgruppen
dessutom mycket viktig for sjilva forankringen av projektet RATT FRAM. 1
referensgruppen ingar personer fran malgrupperna ensamkommande unga och
samhallsrepresentanter, samt personer med erfarenhet av liknande projekt. Deltagarna i
referensgruppen har ingen formell beslutanderatt, utan bidrar fraimst med vagledning
och konsultation gallande projektet.

Medlemmarna i referensgruppen rekryterades genom projektgruppens natverk och
genom en oppen informationstraff om projektet som holls under hosten 2016. Genom
att tidigt etablera en referensgrupp sa har bade ensamkommande och
samhallsrepresentanter kunnat vara delaktiga i utformningen av utbildningen. De har
kunnat paverka vilka teman som tas upp under utbildningen, vilka studiebesok som
gors, vilka gaster som bjuds in, men ocksa vilka pedagogiska metoder som anvands och
hur projektet dokumenteras och utvarderas. Medlemmarna i referensgruppen har, som
sagt, ocksa bidragit till att sprida information om projektet till malgrupperna.

Ungdomsambassadorer

Forutom att medlemmarna i referensgruppen har hjalpt till att sprida information om
projektet sd har vi dven anstallt ndgra ungdomar ur malgruppen for att informera om
projektet pa sina skolor och i andra sammanhang dar de ror sig. Tanken ar att vi nar
ungdomar allra bast genom andra ungdomar i samma alder och som befinner sig i
liknande livssituation. Detta har ocksa visat sig vara mycket framgangsrikt da en stor
majoritet av de deltagande ungdomarna har rekryterats genom
ungdomsambassadérerna.

Rekrytering av ungdomar

Rekryteringen av ungdomar har skett pa flera olika satt. Vi har bland annat utformat
skriftligt informationsmaterial som vi har 6versatt till dari, arabiska, somaliska, tigrinja
och engelska. Detta har vi sedan spridit bade via sociala medier och genom att placera ut
det pd lampliga platser i Goteborg. Till exempel bibliotek och verksamheter som
kulturhuset Frilagret. Medlemmar i projektgruppen har dven besokt olika fritidsgardar
och sprakcaféer/laxhjalpsverksamheter for att traffa ungdomar och informera om
utbildningen. For att nd ut till malgruppen sa har vi dven etablerat samarbeten med
bland annat SOS Barnbyars mentorsverksamhet och med olika arbetsférmedlingar i
Goteborg. Som tidigare namnts rekryterades dock de flesta ungdomarna genom
uppsokande verksamhet av vara ungdomsambassadorer.

Efter att vi fatt in 6ver 70 intresseanmalningar avslutade vi arbetet med att soka upp
malgruppen eftersom vi bara har plats for cirka 25 ungdomar i utbildningen.
Intresseanmalningarna sorterades efter hur val ungdomarna stamde 6verens med var
primdra malgrupp. Alltsa ifall de var ensamkommande, mellan 17 och 21 ar gamla och
ifall de bodde eller nyligen hade bott i ett familjehem/sldaktinghem i Goteborgsomradet.



Vi valde att dven rdkna in dem som bor i egen lagenhet i den primara malgruppen.
Utifran dessa kriterier valde vi ut 25 ungdomar som vi erbjod att delta i utbildningen. Vi
forsokte aven se till att det inte blev en for homogen grupp, utan att den skulle besta av
bade Kkillar och tjejer, fran flera olika lander och i olika aldrar. Men eftersom det bland de
sokande var en stor majoritet killar, 17-dringar och afghaner sa syntes det dven i den
slutgiltiga gruppen.

Tanken har hela tiden varit att deltagarna i utbildningen ska vara en fast grupp dar alla
deltar vid varje utbildningstillfdlle. Det har dock visat sig svart da valdigt manga av
ungdomarna befinner sig i en mycket oviss situation och vissa av dem till och med har
tvingats flytta till annan ort. Vissa har alltsa fallit bort under utbildningens gang. For de
som hoppat av tidigt under utbildningen har vi erbjudit nya ungdomar att delta eftersom
det fanns en lang k6 av ungdomar som vi tidigare tvingats neka plats. I vissa fall har dven
ungdomarna tagit med sig vinner som vi da har 1atit delta. I slutdndan ar det totalt 37
ungdomar som i nagon utstrackning deltagit i utbildningen. En demografisk genomgang
av vilka som deltagit gors under rubriken "Deltagande ungdomar".
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Sprakledare

For att samtliga ungdomar ska kunna medverka pa lika villkor och fa ut maximalt av
utbildningen oavsett niva av svenskakunskaper sa rekryterade vi sprakledare som
hjalper till att 6versatta till ungdomarnas modersmal.

Rollen som sprakledare utvecklades inom ramen fér MiM:s arvsfondsprojekt TAKK for
Spraket och avser en person som kan svenska tillrackligt bra for att 6versatta det som
sags pa svenska till det aktuella modersmalet. Sprakledaren kan lagga till ord eller
meningar som hjalper deltagaren att forsta andemeningen i det som sags. Sprakledaren
ska vara neutral och fungera som en bro mellan deltagaren och sammanhanget dar
deltagaren finns.

Vi etablerade kontakt med manga potentiella sprakledare genom vara natverk och
genom jobbannonser. Utifran modersmalen hos de ungdomar som anmalt sig till
utbildningen anstillde vi sedan tva stycken daritalande sprakledare, en somalisktalande
och en arabisktalande. Vi har dock dven etablerat kontakt med personer som kan
oversatta till tigrinja, kurdiska och engelska ifall det kommer att behovas i framtida
utbildningsomgangar.



Samtliga fyra sprakledare som anstélldes har sjdlva erfarenhet av att fly till Sverige, tva
av dem som ensamkommande. Tva av sprakledarna var kvinnor och tva var man.

Infor varje utbildningsomgdng genomfor projektgruppen en utbildningsdag for alla nya
sprakledare. D3 diskuteras bland annat den vardegrund och de arbetssatt som projektet
utgar ifran. MiM Kunskapscentrum lagger stor vikt vid lyh6érdhet och acceptans
gentemot varandra och det ar viktigt att varje sprakledare som medverkar vid var och
en av utbildningstraffarna ar medvetna om detta. Sprakledaren kommer darutover att
vara delaktig i de olika stegen i projektet och fa all relevant information om projektets
olika aktiviteter och delar.

Utformning av utbildningen

De beslut vi fattat om utbildningens utformning har skett i samrad med var
referensgrupp. Den innehaller, som sagt, savil ensamkommande unga, som
samhallsrepresentanter och personer som jobbar med liknande projekt/verksamheter.

Vi beslutade att dela upp utbildningen tematiskt och utforma en utbildningstraff per
tema. De olika teman som valdes ut var:

e Svenska samhallet, demokrati och manskliga rattigheter
Att leva tillsammans (jamlikhet, jamstdlldhet och civilkurage)
Utbildning
Att arbeta i Sverige
Foreningar och organisationer

e Politik
Eftersom det ar viktigt att skapa en trygg stimning i gruppen sa att ungdomarna ar
bekviama med att stélla fragor och diskutera sa valde vi att dven ha en inledande traff
mestadels bestdende av 6vningar for att lara kdnna varandra, samt en avslutande
sammanfattande traff efter tematraffarna.

Vi beslutade dven att gora studiebesok till en viktig del av utbildningen och valde ut
olika platser att forlagga utbildningstraffarna pa utifran det tema som behandlas, till
exempel att vara pa en folkhogskola den traff da vi diskuterar utbildningsvasendet i
Sverige. Alla platser var inte lika direkt kopplade till traffens tema, men samtliga platser
valdes ut eftersom ungdomarna kan ha stor nytta av att veta att de finns, att ldra sig att
hitta dit och att fa kontakter inom de verksamheterna.

Vi valde ocksa att gora inbjudna samhallsrepresentanter, och diskussioner med dessa,
till en central del av utbildningen. Detta gjorde vi av manga olika anledningar. Dels for
att 4ven samhillsrepresentanterna ir en av RATT FRAM:s malgrupper och dels for att en
av de viktigaste tankarna bakom projektet ar att skapa en neutral arena for dialog
mellan ungdomarna och representanter for utbildningsvasendet, arbetsmarknaden,
politiken och civilsamhallet. Genom att bjuda in gaster vill vi alltsa skapa mojligheter att
stélla fragor och komma med forslag direkt till varandra. Ett annat syfte ar att
ungdomarna ska fa kontakter inom alla dessa omraden och darigenom bygga sina
natverk. En annan viktig poang ar ocksa sa klart att samhallsrepresentanterna ska fa en
inblick i ungdomarnas livssituation och deras tankar och idéer. Vi planerade ocksa for
hur vi pa basta satt skulle kunna fa till jamlik tvavagskommunikation. Bland annat
genom att lata de inbjudna gasterna delta under hela utbildningstillfillena pa samma



villkor som ungdomarna och genom att lata diskussionerna ske i ring sa att ingen ar mer
i centrum dn ndgon annan. Mdlet ar att ungdomarnas och samhallsrepresentanternas
fragor ska driva diskussionen och att projektgruppen i liten utstrackning ska moderera
samtalen. Vi valde ocksa att ha en paus under varje traff for att bjuda pa matigare fika
och ge chans till mer informellt mingel.

Forutom 6ppna diskussioner valde vi att dven anvanda oss av dramapedagogik/rollspel
och fotografi som pedagogiska metoder eftersom ungdomarna har flera olika
modersmal och olika niva av svenskakunskaper. Till exempel anlitade vi Vardagens
Civilkurage for att skapa ett rollspel for att lata ungdomarna agera i en situation dar
nagon utsatts for rasism. Vi anlitade aven MER-projektet for att spela upp en scen om hur
det kan vara att som invandrare komma ut pa sin forsta praktik-/arbetsplats, samt
studenter fran Akademi Valand for att halla i vningar kring foto och berattande med
bilder.

Vi valde att anvanda boken Om Sverige som utbildningsmaterial eftersom den ar
uppdelad tematiskt och innehaller bra diskussionsfragor, men framforallt eftersom den
gar att lasa i sin helhet via natet pa tolv olika sprak. Vi planerade att i slutet av varje traff
dela ut lashanvisningar och diskussionsfragor infor féljande traff. Tanken har dock hela
tiden varit att kdrnan i utbildningen ska vara motena och diskussionerna pa
utbildningstraffarna och att Om Sverige endast ar ett komplement fér de som har vilja
och mojlighet att ta del av det. Tanken har inte varit att diskussionsfragorna ur boken
ska tas upp pa utbildningstraffarna utan att de ska hjalpa ungdomarna att formulera
sina egna tankar och fragor.

Vi forberedde parmar att dela ut till ungdomarna med information om de olika
utbildningstraffarna, inklusive beskrivning om hur de kan ta sig till de olika platserna.
Utover det sa skapade vi dven en Facebook-grupp for att lagga till ungdomarna sa att de
ska hallas uppdaterade och paminnas om de olika utbildningstillfillena. Valet av
Facebook som kommunikationsmedel skedde i samrad med de ungdomar som ingick i
referensgruppen. Vi beslutade att i Facebook-gruppen skapa event for alla
utbildningstillfallen och bjuda in ungdomarna dar, samt dven skicka pdminnelse-sms
och meddelanden i Facebook-chatten infor varje utbildningstillfdlle. Vi bestdmde ocksa
en uppsamlingsplats for de ungdomar som vill ha hjalp att hitta till utbildningstraffarna.

Under foljande rubrik, "Utbildningen Ratt Fram", beskrivs de olika traffarnas teman,
platser och inbjudna gaster, samt hur vi har arbetat med att kontinuerligt dokumentera
och utvardera utbildningen.



Utbildningen Ratt Fram

Kontinuerlig dokumentation och utvirdering

Projektet har dokumenterats och utvarderats kontinuerligt. Dels genom att bade
projektgruppen och ungdomarna har fotograferat mycket under traffarna och dels
genom att alla som deltagit fatt fylla i en skriftlig utvardering efter varje
utbildningstillfalle.

Utvarderingarna har utformats i tre olika versioner. En som riktar sig till ungdomarna,
en till sprakledarna och en till de inbjudna gasterna. Vi forsokte forklara sa tydligt som
moijligt for ungdomarna vad som ar syftet med utvarderingarna; att fainga upp deras
tankar och idéer for att gora utbildningen annu battre och dannu mer demokratisk. De
informerades ocksd om att de sjalva kunde valja om de ville vara anonyma eller skriva
sina namn. Manga har valt att skriva sina namn och vi har da haft mojlighet att folja upp
kommentarer och lata ungdomarna utveckla sina tankar muntligt. Vid behov med hjalp
av sprakledare.

Blanketterna for utvardering har inte dversatts till ungdomarnas modersmal utan har
endast funnits pa svenska. Daremot har det funnits sprakledare pa plats for att hjalpa
ungdomarna om de inte har forstatt. Det verkar dock ha funnits vissa sprakliga barridrer
och ibland har missforstand uppstatt. Framforallt har manga svar varit valdigt
kortfattade och ganska ospecifika. Vi har darfor diskuterat att eventuellt 1ata
ungdomarna fylla i utvarderingarna pa sitt modersmal nasta utbildningsomgang.

Vi har anstrangt oss for att skapa ett klimat dar ungdomarna ar bekvama att kritisera
oss och uppmuntrat dem till att skriva om det var ndgonting de tyckte var mindre bra
eller som kan bli battre. Vi har dock upplevt att ungdomarna pa grund av artighet och
tacksamhet ogédrna har skrivit ndgot negativt och ibland att de har skrivit det de tror att
vi vill hora. De ganger de har kommit med konstruktiv kritik har vi tagit till oss och visat
att vi uppskattar det.

Over lag har dock utvirderingsarbetet fungerat bra och vi har fatt en bild av vilka
moment som har fungerat bast och varit mest uppskattade. Vi har ocksa fatt
konstruktiva forslag, fran bade ungdomar, sprakledare och samhallsrepresentanter, som
vi har implementerat.



Nedan foljer beskrivningar av de olika utbildningstillfallena, inklusive ungdomarnas,
sprakledarnas och de inbjudna gasternas asikter om traffarna.

Under rubriken "Resultat och lirdomar" sammanfattas all feedback och vad vi fatt for
lardomar infor framtiden utifran den.

Utbildningstillfallen
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Traff 1 - Introduktion
Tid: Torsdagen den 23:e februari, 16:30-19:30
Plats: MiM Kunskapscentrums aula, Lillatorpsgatan 10

Den forsta utbildningstraffen dgnade vi dels at att presentera foreningen, projektet och
utbildningen for ungdomarna och dels at dvningar for att lara kdnna varandra, med hjalp
av foto och berattande. Presentationen gjordes med hjalp av PowerPoint och genom att
parmar med information om alla utbildningstraffar delades ut till ungdomarna. Att
traffen holls i MiM Kunskapscentrums egna lokaler var ocksa en del i att presentera
foreningen och var verksamhet fér ungdomarna. Ovningarna om foto och berittande
leddes av de inbjudna gasterna Min Jeong Ko och Elin Liljeblad, fran Akademin Valand.
Forutom 6vningarna for att lara kdnna varandra sa hade vi dven extra mycket tid for
mingel denna forsta traff och bjod ocksa pa extra festlig mat.

Av de ungdomar som erbjudits plats i utbildningen var det 18 stycken som dok upp pa
den forsta traffen. Manga var dock sena. Nagra ungdomar hade hort av sig innan och
meddelat att de ville delta i utbildningen, men inte hade maojlighet att delta vid just den
forsta traffen.

Ungdomarna beskrev kvidllen som "kul och spdnnande”, "jatteintressant” och
"jatterolig". En ungdom skrev "Det var underbaraste kvall". Mdnga skrev att "Allt var bra
idag". Vissa tyckte att det basta var att fa jobba med iPads och beratta med hjalp av
bilder, men framforallt var det valdigt manga som skrev att det basta med kvallen var att
lara kdnna nya manniskor och fa "manga nya kompisar". Manga uppskattade ocksa att fa
prata svenska och lara sig nya ord. Trots att kvéllen mestadels handlade om att
presentera sjdlva kursen och om att lara kinna varandra sa var det flera ungdomar som
uppgav att de lart sig nya saker om det svenska samhallet. Alla som fyllde i
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utvarderingarna verkade mycket nojda. Flera ungdomar kom dock med den
konstruktiva kritiken att vi borde servera kaffe, te och lask.

Sprakledarnas helhetsintryck av utbildningstillfallet var att det var "Kanonbra" och
"roligt att traffa ungdomarna". En av sprakledarna uppgav att dven hen larde sig mycket
under kvallen. Sjdlva arbetet som sprakledare upplevde de som "fantastiskt kul" och
"Jattebra". En av dem skrev ocksa att "Det kdnns sa bra i hjartat att hjalpa flyktingar".
Det som de tyckte var sarskilt bra med kvallen var att vi hade aktiviteter for att lara
kdnna varandra, "Att ungdomarna ar respektfulla och trevliga", samt "Att prata med
ungdomarna". Aven en av sprékledarna tyckte att vi borde serverat lask och kaffe, och
en av dem tyckte att vi borde filmat traffen.

Gasterna tyckte att kvallen var "Valdigt bra" och att det var "Positiv och glad stimning!".
En av dem saknade dock kaffe.

Traff 2 - Svenska samhallet, demokrati och manskliga rattigheter
Tid: Torsdagen den 2:a mars, 16:30-19:30
Plats: Fritidsgarden Mixgardens lokaler, Hammarkulletorget 63

Det andra traffen var den forsta som var uppbyggd utifran ett tema, ndmligen "Svenska
samhallet, demokrati och manskliga rattigheter”. De inbjudna samhallsrepresentanterna
var Talieh Ashjari, som jobbar som mangfaldsdirektor pa Lansstyrelsen Vastra
Gotalands lan, och Ulf Bostrom, som jobbar som integrationspolis i Géteborg. Tanken var
att diskutera brett kring de stora, abstrakta fragorna om hur svenska samhallet
fungerar. Mycket tatt inpa traffen blev dock Talieh Ashjari tvungen att lamna aterbud.
Eftersom integrationspolisen Ulf Bostrom da var den enda gasten blev traffens fokus lite
mer pa lagar och rattssystem, men dven grunderna i en demokratisk valfardsstat
diskuterades. Lokalerna vi var i tillhor Mixgarden, som dr en kommunal fritidsgard i
Hammarkullen, och traffen inleddes med att Mixgardens personal presenterade sin
verksamhet. Efter att ungdomarna, gasten och personalgruppen presenterat sig for
varandra delades ungdomarna in i mindre grupper och fick diskutera och formulera
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fragor att stalla till kvallens gast. Darefter foljde samtal mellan ungdomarna och
integrationspolisen Ulf Bostrom resten av kvallen. De som ville fick hjalp av
sprakledarna att stilla sina frgor/framféra sina &sikter. Amnen som ungdomarna och
polisen tog upp var bland annat:
o Vilka rattigheter och skyldigheter en har i en demokratisk valfardsstat. Varfor vi
betalar skatt.
e Situationen for ensamkommande i Goteborg och Sverige. Risken att dras in i
kriminalitet. Hur mycket ansvar som ligger pa samhallet respektive individen.
e Medias roll i samhallet och debatten kring att ange ursprung nar personer med
invandrarbakgrund begar eller misstanks for brott.
e Hur harda straff en bor ha for olika brott och om det ar ratt att utvisa personer
som begar brott.
e P3vilket sitt en har ratt att forsvara sig om en utsatts for hot och vald. Vad en bor
gora om en utsatts for brott.
e Vilken roll polisen har i samhallet. Hur manga poliser det finns i
Goteborg/Sverige. Vilka olika slags poliser det finns. Vad som kravs for att bli
polis.

Trots att utbildningstillfallet arrangerades en bit ut fran centrum, pa en plats manga
kunde ha svart att hitta till, s deltog dven denna gang 18 stycken ungdomar.
Ungdomarna hade erbjudits att méta upp personal frdn RATT FRAM inne i stan och &ka
tillsammans med dem for att fa hjalp att hitta. Vissa utnyttjade erbjudandet, men manga
tog sig dit pa egen hand. En ungdom uppgav att hen tagit sig till Hammarkullen, men inte
lyckats hitta Mixgarden. Eftersom hen inte hade ndgon strom i sin telefon hade hen gett
upp och akt hem.

Utifran utvarderingarna sa verkar ungdomarna ha uppskattat mycket att de gavs sa
mycket tid at att fa stdlla sina fragor och att diskutera med integrationspolisen. De skrev
bland annat att "det var bra for att vi hade en bra gast och vi diskuterade jattebra", en
annan ungdom skrev att hen var glad att de "kunde fraga en polis olika (dumma och
viktiga) fragor och kunde prata 6ppet med honom". Ytterligare en ungdom skrev att "det
var roligt att vi fick chans att prata om samhallet och om ungdomsproblem".
Ungdomarna upplevde det som valdigt positivt att "polisen var snall och trevlig och
svarade pa folks fragor”. En ungdom 6nskade att de skulle haft annu mer tid att
diskutera med polisen. Detta alltsa trots att polisen var kvillens enda gast och att en stor
majoritet av kvallen dgnades at samtal med honom utifran ungdomarnas fragor.

Ungdomarna uppgav ocksa att de lart sig mycket, bland annat: "om demokrati", "manga
saker om Sveriges lagar"”, "hur polisen fungerar i Sverige", "vad en behover for att kunna
bli polis” och pa vilket satt en har ratt att forsvara sig i en hotfull eller valdsam situation,
samt vad en ska gora om en utsétts for ett brott. De uppgav dven att de lart sig "manga
nya ord". Forutom nya kunskaper skrev dven en ungdom att hen under kvallen fatt
forhoppning om att lyckas bli polis i framtiden trots att hen upplevt att ingen tidigare

trott pa denna drom.

Aven om ungdomarna var mycket positiva till kvillens samtal s& var det fyra stycken
som upplevde att afghaner pekats ut pa ett negativt sitt under samtalet. Detta var nagot
som Vi tog pa storsta allvar och foljde upp muntligen med de som fyllt i sina namn i
utvarderingarna for att forsta exakt vad de syftade pa och hur de upplevt situationen.
Ungdomarna var da tydliga med att de uppskattat samtalet, men att de upplevt att vissa
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pratat om "afghaner"” nar de istéllet borde ha pratat mer allmant om flyktingar eller
ensamkommande, utan att blanda in nationalitet.

Sprakledarna tyckte att det var bra att "ungdomarna kunde stalla de fragor de ville ha
svar pad" och att "polisen informerade om vilka rattigheter ungdomarna har". En
sprakledare upplevde kvillen som "rolig och nyttig, samtidigt" och tyckte ocksa att
integrationspolisen Ulf Bostrom var en mycket bra gast. En sprakledare tyckte att det
var synd att vi inte hade nagon 6vning/aktivitet den har gangen.

Ulf Bostrém sjilv tyckte att RATT FRAM gor ett "viktigt arbete for ungdomarna" och att
det var "inspirerande och trevligt att méta dem", men tyckte samtidigt att det var synd
att Talieh Ashjari fran Lansstyrelsen blev tvungen att lamna dterbud.

Traff 3 - Att leva tillsammans
Tid: Torsdagen den 9:e mars, 16:30-19:30
Plats: Varldskulturmuseet, Sodra Vagen 54

Det tredje utbildningstillfallet behandlade temat "Att leva tillsammans". Med det syftar
vi pa olika principer om likabehandling trots olikheter, som jamlikhet och jamstalldhet,
men dven pa hur en som individ kan sta upp for dessa principer genom civilkurage.
Traffen holls pa Varldskulturmuseet, en plats som symboliserar méten och utbyte
mellan kulturer. Férutom museets egna personal, Stina Ostberg och EvaTua Ekstrém,
deltog dven Fawzia Nasimi, som ar integrationspedagog och boendeforestandare i
Kungalvs kommun, och ungdomsorganisationen Vardagens Civilkurage som
representerades av Sara Rajabi och IdaLisa Wiik. Efter att personalen fran museet
presenterat platsen och deras verksamhet delades ungdomarna in i tva grupper
eftersom kviallens moment passade battre i mindre grupper. Darefter bestod kvillen av
att ungdomarna i halvgrupp genomgick tre olika moment.

Ett av momenten var en workshop ledd av Vardagens civilkurage. Den gick ut pa att
genom rollspel prova att agera i en situation dar ndgon annan utsatts for rasism i
kollektivtrafiken. Forutom att spela den som ingriper sa fick ungdomarna dven prova att
spela bade den som blir utsatt och den som utévar rasism. Ledarna Sara Rajabi och
IdaLisa Wiik larde ut olika tekniker en kan anvanda for att underlatta/16sa situationen
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for den utsatte. De uppmarksammade ocksa dem olika tekniker som ungdomarna pa
eget initiativ anvande sig av, samt ledde samtal med ungdomarna déar de fick analysera
situationerna och dem olika teknikerna som anvandes.

Ett annat moment var att samtala med Fawzia Nasimi kring jamlikhet, jamstalldhet och
olika kulturella skillnader relaterat till dessa dmnen. Hon samtalade med ungdomarna
om sjilva begreppens innebord, men dven utifran exempel pa olika situationer.
Ungdomarna delade med sig av tankar de haft nar de forst kom till Sverige och om
skillnader mellan normer i deras ursprungslander och normerna har.

Ytterligare ett moment var en dialogvisning av utstallningen Korsvagar ledd av
pedagogen EvaTua Ekstrom. Korsvégar ar en utstdllning som handlar om att "var samtid
ar ett myller av manskliga erfarenheter som inte alltid forstas bast genom att sorteras
geografiskt och nationellt”, om "globala kontakter 6ver granser”, om "knutpunkter och
kontaktzoner", om hur klimat och migration hanger ihop och om hur vara
vardagshandlingar har kan paverka manniskor i andra delar av varlden. Ungdomarna
var mycket engagerade i samtalen kring utstallningen, sarskilt kring de delar som
handlade om migration och att fly 6ver medelhavet. Mdnga av ungdomarna har upplevt
detta sjdlva och blev beroérda. En av ungdomarna berattade att hen sjalv haft en sddan
FN-ryggsack som var en del av utstallningen.

Vid traffen deltog dven denna gang 18 ungdomar. Eftersom manga likt tidigare traffar
var sena foreslog Sara Rajabi fran Vardagens Civilkurage att vi skulle inféra drop-in-fika
i borjan av traffarna. Detta tog vi till oss och inférde fran och med féljande traff.

[ utvarderingarna skrev ungdomarna att traffen var "spannande”, "rolig", "fantastisk"
och "mycket bra". Mdnga skrev ocksa att de lart sig mycket. De skrev uppskattande om
samtalen, men framforallt framhavde de workshopen i civilkurage. De skrev bland annat
att "dramadvningarna var mycket bra" och uppskattade att ha fatt lara sig om "tekniker
for att hantera konflikter”, om "hur man kan hjalpa varandra pa olika satt" och om "hur
vi kan agera nar vi rakar ut for rasism". Manga ungdomar blev ocksa medlemmar i
Vardagens civilkurage och har gatt pa fler av deras workshops. Om samtalet med Fawzia
Nasimi skrev de att de lart sig att "jamstalldhet ar mycket bra", att "man och kvinnor har
lika mycket viarde och samma rattigheter”, att "man maste respektera homosexuella”

och att "man maste acceptera vad andra tycker". Ungdomar uppgav ocksa att de under
kvallen lart sig "manga rattigheter och regler om Sverige" och om "hur man kan ta sig in
i samhallet"”, samt "lart kdnna nya personer".

Aven sprékledarna upplevde kvillen som "mycket spinnande". En sprakledare skrev
"Idag fick ungdomarna jattebra information. Det har varit en intressant och larorik dag
for ungdomarna”. En annan skrev att "det var jattebra att 6va pa hur man kan bemota
rasister” och att "det var sa spannande att vi diskuterade om rattigheter, jamlikhet och
jamstalldhet". Det som de tyckte var det basta med kvillen var just att ungdomarna fick
lara sig "tekniker om hur man kan bemota rasism". En sprakledare uppgav att vissa
ungdomar tyckt att det i samtalet om jamstalldhet och jamlikhet blivit for stort fokus pa
jamforelser mellan Afghanistan och Sverige.

De inbjudna samhallsrepresentanterna upplevde utbildningstillfdllet som "positivt,
energifyllt" och "intressant, tilldtande, tryggt". De skrev ocksa att det var "bra
organiserat och flexibelt", att "det var ndgot lugnt och generost 6ver det hela (utan att bli
flummigt)" och att de uppskattade "variationen och hur svara 4mnen och fragor lyftes
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med seriositet och kanslighet". De upplevde deltagarna som ett "harligt gang" med "god
stamning" dar "alla verkar 6ppna for utbildning" och det fanns "nyfikenhet i gruppen
och tillatande atmosfar". Sjilva projektet beskrev de som ett "viktigt projekt”, som ar
"bra och nédvandigt" och "givande for deltagarna". Samhallsrepresentanterna betonade
ocksd vardet for dem sjdlva att ha fatt chansen att traffa malgruppen. De skrev att utifran
deras yrkesroller ar deltagarna en "spannande malgrupp och en intressant utmaning”
och att moétet med dem var "valdigt viktigt" och "mycket anvandbart". De uppskattade
att ungdomarna var i "blandade aldrar"” och att de var "aktiva i samtalen". De skrev
bland annat "Det var larorikt och intressant att hora ungdomarnas reflektioner med
Fawzia och i rollspelet. Och dven i visning." och att "jag ser vardet av respekt och tid for
att na en vardefull dialog". Nagot som nédstan samtliga samhallsrepresentanter var
overens om var dock att det fanns lite for lite tid, sarskilt dd manga ungdomar var sena.
Men som tidigare nimnts kom ocksad en av dem med ett konstruktivt forslag for att
hantera sena ankomster som vi tog till oss av.

Traff 4 - Att arbeta i Sverige
Tid: Torsdagen den 16:e mars, 16:30-19:30
Plats: MiM:s aula, Lillatorpsgatan 10

Den fjarde utbildningstraffen behandlade temat "Att arbeta i Sverige". De inbjudna
samhallsrepresentanterna var dels Engella Ameri, som ar arbetsmarknadshandlaggare i
Halmstads kommun, och dels MER-projektet, representerat av Annika Andersson, Julija
Kulina, Francisco Chavez och Jorunn Hatrick. MER-projektet drivs av MiM
Kunskapscentrum och ar ett samarbete med ytterligare fem intresseorganisationer som
arbetar mot diskriminering; HSO, Fryshuset, RFSL, Kvinnofolkhégskolan och Attention.
Projektet gar ut pa att genom drama och samtal sprida kunskaper och arbetsmetoder for
att frimja inkludering.

Utbildningstillfallet inleddes med att MER-projektet forst ledde nagra dramadévningar
och sedan spelade upp en scen om hur det kan vara att som invandrare komma ut pa sin
forsta praktik-/arbetsplats. Scenen féljdes av att ungdomarna fick samtala kring
situationen, hur de olika personerna agerat och hur en kan hanterat en sadan situation.
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Dérefter ledde Engella Ameri ett samtal utifran en PowerPoint om hur arbetsmarknaden
fungerar i Sverige och hur en kan hitta och soéka jobb. Hon stallde allting i relation till
dels kulturella skillnader och dels ett individperspektiv.

Vid detta utbildningstillfalle deltog 15 ungdomar. Vissa var sena, men vi hade for férsta
gangen drop-in-fika och forseningarna paverkade darfor inte planeringen.

[ utvarderingarna skrev ungdomarna att traffen var "intressant”, "spannande” och
"rolig". De skrev bland annat att "teatern och presentationen var jattebra!", "det var
spannande att vi hade gaster och att de spelade teater" och att "det var verkligen
jattebra idag". Ungdomarna uppgav att de lart sig "mycket om hur man kan hitta jobb i
Sverige och vad som ar viktigt att ha nar man soker ett jobb", "hur det ar nar man gar ut
pa sin forsta praktik" och "hur man ska skriva en CV", men aven att "jag har lart mig om
hur man kan vara i samhaéllet ndr man ar ny i ett land". Ungdomar uppgav bade att de vill
lara sig mer om jobbsdkande och om teater. En ungdom skrev att det var daligt att sa
manga var sena.

Sprakledarna tyckte att traffen var "rolig och intressant” och att den inneholl "mycket
bra information om arbetsmarknad". Det de tyckte var allra bast var teatern och att
ungdomarna ir sa delaktiga. Aven en av sprakledarna uttryckte att det ar trakigt att
manga ungdomar ar sena.

De inbjudna samhallsrepresentanterna skrev i sina utvarderingar att traffen var "en
fantastiskt bra dag", som var "berérande, viktig och en bra mix" och inneh6ll "mycket
information, som ger bra kunskap". En av dem framhavde sarskilt teatern som
"fantastiskt bra" och tyckte att den var ett "mycket larorikt och praktiskt satt att fa en
upplevelse av en arbetsplats”. En annan framhavde Engella Ameris samtal som "bra och
intressant” och tyckte att det inneholl bra fragestallningar. De berémde "upplagget”,
"planeringen" och "bemétandet” fran de ansvariga i RATT FRAM.
Samhallsrepresentanterna framhéavde dven att motet med ungdomarna ar "mycket
anvandbart" for dem i deras yrkesutdvande, att fa hora "deras roster”. De var ocksa
imponerade av "attityden i gruppen".
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Traff 5 - Foreningar och organisationer
Tid: Torsdagen den 23:e mars, 16:30-19:30
Plats: Fryshuset, Nedre Kaserngarden 5

Det femte utbildningstillfillet handlade om "Féreningar och organisationer” och hur en
genom dem kan vara med och paverka samhallet. Traffen holls i Fryshusets lokaler som
ar en knytpunkt for manga olika verksamheter som riktar sig till ungdomar. Kvéllen
bestod av en presentation av Fryshuset av Noomi Gustafsson, en féreldsning med
foreningsexperten Harald Holst och darefter ett mingeltorg dar ungdomarna fick chans
att prata med manga olika inbjudna foreningar och organisationer.

Harald Holsts forelasning inneholl information om Sveriges langa foreningstradition, om
civilsamhallets roll i en demokrati, om vad en férening ar och fyller for funktion, samt
om hur en startar och driver en férening.

Efter Harald Holsts foreldasning fick alla foreningar/organisationer presentera sig kort
och darefter foljde fika och mingel. P4 mingeltorget fanns representanter fran Fryshuset,
Rdda korsets ungdomsférbund, KulturUngdom, Svenska Afghanistankommittén,
Tamam, Flyktinghjalp, Vardagens Civilkurage, SOS Barnbyar, samt MiM
Kunskapscentrum. De hade dven med sig informationsmaterial om sina respektive
verksamheter. Ungdomarna var mycket aktiva och engagerade pa mingeltorget och
manga av dem blev ocksa medlemmar i olika foreningar.

Vid traffen deltog 17 ungdomar, men manga av de som inte akt dit tillsammans med
RATT FRAM:s personal hade svart att hitta och blev darfor sena.

Ungdomarna skrev i utvarderingarna att utbildningstillfallet var "roligt", "intressant”,
"nyttigt" och "spannande". De tyckte att det var bra att fa lara sig om "olika foreningar
och organisationer som finns i Goteborg" och var glada att sa manga fanns pa plats och
presenterade sina verksamheter. Ungdomarna uppgav att de har lart sig om "hur
samhallet fungerar”, "information om olika féreningar i Sverige", samt "att det finns
olika organisationer/féreningar som VILL hjilpa oss att integrera i Sverige". En ungdom
skriver att hen lart sig "att ensam inte ar stark!". Nagot som vissa ungdomar tyckte var
mindre bra var att platsen var svar att hitta till. En annan tyckte att forelasningen gick
for fort och att hen darfor hade svart at hanga med. Det var ocksa en ungdom som tyckte
det var synd att vi "inte haft ndgon diskussion" i samband med foreldsningen.
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Sprakledarna skrev att kvéllen var "larorik och spannande" och att "det var trevligt och
intressant att fa traffa flera olika foreningar". Det var ocksa det som de tyckte var det
basta med kvallen, att "manga foreningar var pa plats" och att en fick chans "att lara
kdnna olika manniskor fran olika féreningar". Sprakledarna tyckte dock att
"forelasningen gick valdigt fort" och att det inte fanns utrymme "att forklara eller stélla
fragor". De skrev att det ar viktigt att de som deltar i projektet "ska stalla fragor till
ungdomarna sa att det inte blir langtrakigt for dem" och att de "ska lyssna pa
ungdomarna".

Samhallsrepresentanternas intryck av kvallen var "valdigt positivt", att det var
"synnerligen lyckat!", "mycket valorganiserat och varm stamning". De tyckte att det var
"roligt att traffa olika organisationer/féreningar och ungdomar" och att vi "borde ha fler
liknande aktiviteter". Just att fa traffa malgruppen var det som de flesta tyckte var det
basta med kvallen. De skrev bland annat att det var "mycket anvandbart att fa chans att
komma i kontakt med denna malgrupp", att det ar "valdigt viktigt for forankring i
verkligheten" och att det ar "jattebra att ha sana aktiviteter dar olika organisationer far
chans att traffa ungdomar". Féreningarna var ocksa glada att de lyckats varva nya
medlemmar. Mdnga uppskattade alltsa mingeltorget mycket, men nagra framhavde dven
forelasningen. En av samhallsrepresentanterna foreslog att vi kan borja traffarna senare
eftersom sa manga ungdomar ar sena.

P m——

VARFOR SKALL JAG STUDERA?

Traff 6 - Utbildning
Tid: Torsdagen den 30:e mars, 16:30-19:30
Plats: Goteborgs Folkhogskola, Orlogsvigen 22

Det sjatte utbildningstillfillet behandlade temat "Utbildning" och arrangerades pa
Goteborgs Folkhogskola. De inbjudna samhallsrepresentanterna var Mari-Carmen
Alcantara Velazquez, som ar studie- och yrkesvagledare pa Arbetsformedlingen och Eva
Lindgren, som ar studierektor for Goteborgs Folkhdgskola. Réda korsets
laxhjadlpsverksamhet deltog dven vid traffen och presenterade sig for ungdomarna.

Traffen inleddes med att ungdomarna delades upp tva och tva och fick intervjua
varandra pa temat framtidsdrommar. Efter det berattade studierektor Eva Lindgren om
utbildningssystemet i Sverige och svarade pa ungdomarnas fragor. De samtalade bland
annat om skillnader och likheter mellan gymnasium, komvux, SFI, folkhégskola och
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hogskola/universitet och om hur en kan individanpassa utbildning. Efter fikapausen tog
Mari-Carmen Alcantara Velazquez vid. Hon samtalade med ungdomarna utifran sin roll
som studie- och yrkesvagledare pa Arbetsférmedlingen. Hon frdgade ungdomarna om
deras framtidsdrommar, hjalpte dem att reflektera éver olika vagar att na dit och
forankrade samtidigt samtalet i uppskattningar om vilka som kommer vara framtida
bristyrken.

Vid detta utbildningstillfille deltog endast sju ungdomar. Betydligt farre an alla traffar
fore och efter. En anledning till att det var sa fa deltagande ungdomar kan vara att
platsen, som var den mest ocentrala under utbildningen, ar bade kranglig att ta sig till
med kollektivtrafik och svar att hitta till. Ytterligare anledningar kan vara att det just
den dagen var problem i kollektivtrafiken, med instédllda sparvagnar som resultat, och
att det dessutom regnade valdigt mycket. Nagra ungdomar horde av sig om att de
forsokt ta sig till traffen, men gett upp och akt hem, och ndgra andra hade hort av sig
redan i forvag om att de inte hade mojlighet att delta just den har gangen.

[ utvarderingarna skrev ungdomarna att traffen var "jattebra” och "jattespannande”. Det

som de tyckte var bast var "att vi fick information om utbildning", "om folkhégskolors
for- och nackdelar”, "att jag fick vet hur jag ska komma till mitt mal" och "att jag
bestdmde mig vad jag ska jobba med i framtiden". En ungdom skrev "idag var forsta
gangen jag fatt sa har mycket information om utbildning". Ungdomarna uppgav att de
lart sig "vad hogskola, SFI och Komvux ar", "att om man inte kan klara sig i ggymnasium
kan man bérja pa en folkhdgskola", samt "om olika yrken och hur de gar till". Det som
ungdomarna tyckte var mindre bra var att platsen var sa svar att hitta och "vadret". En
ungdom hade redan borjat oroa sig 6ver att utbildningen snart var slut. Hen skrev "Tack

for er och jag ar ledsen for att tiden gar sa fort".

Sprakledarna tyckte att "det var intressant att fa veta om olika utbildningar och yrken"
och att "prata om framtiden".

De inbjudna samhallsrepresentanterna skrev att utbildningstillfallet var
"valorganiserat" och hade "trevlig stimning". Det som de tyckte var allra bast var att
"ungdomarna var alerta" och "ledarna engagerade". De tyckte ocksa att motet med
ungdomarna ar anvandbart for dem i deras yrkesroller. De skrev bland annat att det ar
"viktigt att nd ut och informera om var skolform" och att det "alltid ar nyttigt for mig att
traffa manniskor ...informera och ta del av deras erfarenhet".
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Traff 7 - Politik
Tid: Torsdagen den 6:e april, 16:30-19:30
Plats: Frilagret, Heurlins Plats 1

Det sjunde utbildningstillfallet behandlade temat "Politik" och holls pa Frilagret, ett
kulturhus for ung kultur i Goteborg. Forutom en kort presentation av Siimeyya Gencoglu
och Sebastian Arrosamena om Frilagrets verksamhet bestod kvallen helt och hallet av
ett samtal mellan ungdomarna och inbjudna politiker. Tva av de riksdagsledamoter som
representerar Goteborgs valkrets deltog. Dessa var Rickard Nordin som ar klimat - och
energipolitisk talesperson for Centerpartiet och Cecilia Magnusson fran Moderaterna,
som bland annat ir ledamot i Kulturutskottet. Aven en av Géteborgs lokalpolitiker fanns
pa plats, ndmligen det Socialdemokratiska kommunalradet Mariya Voyvodova som har
ansvar for manskliga rattigheter, kultur och ungdomsfragor i Goteborg. Dessutom deltog
Viktor Stenlof fran Socialdemokraternas ungdomsférbund. Utéver det var fler politiker
var inbjudna, men dessa hade inte mdjlighet att delta.

Bade ungdomarna och politikerna hade ombetts att fundera pa fragor i forvag och efter
en presentationsrunda ldamnades ordet helt fritt. De &mnen som diskuterades mest var
migrationspolitik och situationen fér ensamkommande i Sverige, om hur det ar att leva i
ovisshet och om svdrigheter att hitta bostad och arbete.

Vid utbildningstillfallet deltog 13 ungdomar och ytterligare ndgra som inte hade
mojlighet att delta hade skickat med fragor genom sina vanner.

Ungdomarna var glada att fa traffa politiker och stédlla sina fragor direkt till dem. I
utvarderingarna skrev de bland annat "det var jattekul att politikerna kom hit och hade
samtal med alla", "det var bra att vi traffade politiker och fragade vara fragor", "det var
jattebra. Vi fick manga svar pa vara fragor". En ungdom var ocksa glad att hen "fick veta
att vi kan vara med i ungdomsférbund har i Goteborg och dndra samhallet".

Ungdomarna uppgav att de lart sig "om partier" och om "hur man ska gora for att ga
med i ett parti". De upplevde dven att de lart sig mer om hur politiker ar och hur de
tanker. Bland annat om "hur politikerna tdnker och har idéer om alla som kommer fran
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andra lander" och att "alla politiker inte 4r samma. Inte alla gar ut och pratar om nagot
utan att gora det. De "ljuger” inte sa som de andra, typ att de sager nat och gor tvartom."
Nagra ungdomar skrev ocksa att de lart sig nya svenska ord under kvallen.

En ungdom papekade att vissa kan tycka att det ar "jobbigt att prata i en stor ring. Nagra
vagar inte prata sd". En annan ungdom Kritiserade att en av politikerna hade bjudits in,
men utan att forklara varfor hen tyckte att det var fel eller daligt. Ytterligare en ungdom
konstaterade efter kvallens samtal att "det ar inte alla som nar fram till sina drommar".
En annan kommentar var att "manga fragade om Migrationsverket och de fick inte
svaret pa fragan. Jag tycker att det ar bra att pa hostterminen kommer en eller tva
representanter fran det har myndighet - Migrationsverket"

Sprakledarna skrev att traffen var "otrolig" och "jatteintressant”. Det som de tyckte var
allra bast var "att de fick traffa politiker. Att ungdomarna fick tala direkt till dem och
sdga hur de kanner", "att fd stor chans att stdlla fragor och ldra kidnna ndgra av
politikerna fran en annan sida som inte syns" och "att alla fragade sin fraga och fick sina
svar”. Om hur det var att arbeta som sprakledare under kvéllen skrev de "kanonbra" och
att "jag kdnner mig jattestolt att hjalpa ungdomar som sprakledare".

De inbjudna samhallsrepresentanterna skrev att utbildningstillfallet var "larorikt",
"kanslofyllt" och "valdigt intressant”. De tyckte att det bestod av "bra samtal" och ett
"imponerande samtalsklimat". Det var ocksa just "klimatet" och "uppldgget" som de
tyckte var det allra basta med kvallen. Att "samtalen inte var styrda"”, utan att "det ar
deltagarna som for samtalet". En av dem skrev att det basta med kvallen var de "ungas
egna berattelser"”. En annan skrev "da de var mycket 6ppna delade de sin oro och
uppfattningar pa ett mycket bra satt". De tyckte att den har sortens moten ar mycket
betydelsefullt for dem i deras yrkesroller. Bland annat skrev de att det "betyder oerhort
mycket att traffas och fa in intryck" och att det ar "viktigt att hora ungdomarnas roster”.
Flera samhéllsrepresentanter papekade att det var "mycket fokus pa migrationsfragor”.
De skrev bland annat "kanske kan vara bra med annat ocksa" och "kanske hade varit
battre att bjuda in politiker med migrationsfokus eftersom de fragorna dominerade". En
annan tyckte att det hade varit bra om dven Migrationsverket och Arbetsformedlingen
varit med. Har ar vart att papeka att det var deltagarna sjdlva som styrde innehallet i
samtalet och att vi i RATT FRAM sig ett virde i att moderera s4 lite som méjligt. En
annan samhallsrepresentant papekade att det var "fa kvinnor, men de som var med var
super”. Om projektet RATT FRAM som helhet skrev de "vildigt viktig verksamhet" och
"Keep up the good work".
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Traff 8 - Avslutning och uppstart for ungdomsgruppen
Tid: Torsdagen den 20:e april, 16:30-19:30
Plats: MiM:s aula, Lillatorpsgatan 10

Den dttonde och sista traffen var en avslutningsfest for utbildningen, men samtidigt en
uppstartstraff for ungdomsgruppen Din Ratt. Traffen arrangerades, precis som den
forsta, i MiM Kunskapscentrums egna lokaler. Inbjudna var férutom ungdomarna aven
MiM Kunskapscentrums styrelse, RATT FRAM:s referensgrupp,
ungdomsambassadoérerna, samt alla samhallsrepresentanter som medverkat i
utbildningen. Narvarade gjorde ocksad Albin Sheqiri, fran IFK Uddevalla, for att
informera om de fotbollstraningar vi skulle arrangera under sommaren, en gang i
veckan. Pa traffen deltog 19 ungdomar.

Under kvallen blickade vi bakat for att sammanfatta utbildningen, men dven framat
genom att informera om den kommande ungdomsgruppen Din Ritt.

Ungdomarna skrev att det var "en fantastisk kvall", som var "intressant” och "rolig" och
att "det var bra att alla var har och hade en bra avslutning”. De var ocksa glada att ha fatt
filma och prata svenska.

Ungdomarna uppgav att de lart sig "om ABF", om "att vi sjalva kan starta en férening",
samt "nya ord" pa svenska. Vissa kommenterade ocksa kursen som helhet och skrev
bland annat "jag har lart mig mycket om nastan allt jag behévde. Om samhallet, politik,
skolan och alla andra saker" och "jag vill sdga att RATT FRAM var bra for mig. Tack sa
mycket for all hjalp". En skrev att hen lart sig om "hur politik fungerar och hur man ska
komma in i samhallet"”, en annan att "jag lart mig att hur man kan studera". En ungdom
skrev att hen lart sig att "det ar bra att vara tillsammans".

Manga ungdomar tyckte att det var trakigt att det var det sista utbildningstillfillet. De
skrev bland annat "det har var jattebra, men jag ar ledsen for att den gang var sista vi
traffas” och "tusen tack for er och hoppas att vi ses snart". En ungdom uppmanade oss
att ha fler aktiviteter. En annan skrev "synd att vi slutar, men jag kommer alltid att vara
med er. Jag slipper inte er! <3 Alskar er!".

Sprakledarna skrev att traffen var "larorik", "utvecklande" och "en kanonbra
avslutning". En av dem skrev "det var jattebra att vi gick igenom hela projektet fran
borjan tills idag! Jag har sjalv lart mig skitmycket under tiden". Om hur det var att jobba

som sprakledare under kvallen skrev de "superroligt”, "som vanligt: grymt" och "det
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kdnns mycket intressant och bra nar jag hjdlper nagon med dversattning”. Det de tyckte
var bast med kvéllen var "att festa, att ha roligt och att traffa alla och ha det kul" och "att
vi pratar om positiva saker och alla lar sig under tiden". En av dem skrev att det var bra
att vi tog en gruppbild att ha som minne.

Deltagande ungdomar

Totalt har 37 ungdomar deltagit vid nagot av utbildningstillfillena. De flesta av dem, 31
st eller 84%, var méan och 6 st eller 16% var kvinnor. De deltagande ungdomarna bestod
till storsta delen av 17- och 18-aringar och medeldldern ldg pa 17,6 ar.

En majoritet av dem, 20 st eller 54%, bodde antingen i familjehem eller egen lagenhet.
Utover dem bodde de flesta pa HVB-hem.

Ungdomarna hade sin bakgrund i minst atta olika lander. En stor majoritet av dem var
fran Afghanistan, 23 st eller 62%. Tre av dem var fran Syrien och tva fran Etiopien.
Utover dem har det dven deltagit ungdomar fran Eritrea, Somalia, Jemen, Iran och
Rumanien (fyra ungdomar har ej uppgett ursprungsland).

Det overlagset vanligaste modersmalet var dari/persiska, 65%, foljt av arabiska, 13,5%,
och somaliska, 8%. Andra modersmal var pashto och ruméanska. (De pashtotalande
forstod dock dven dari och den ruménsktalande hade goda svenskakunskaper. Darfor
behdvde vi inte rekrytera sprakledare for pashto och rumanska). 62,5% av ungdomarna
hade uppgett att de behovde tolkhjdlp i ndgon utstrackning, men en majoritet av dessa
att de endast behovde tolkhjalp ibland.

Av de 37 ungdomar som deltagit i utbildningen var det 18 st, eller 48,5%, som uppfyllde
samtliga kriterier for var primara malgrupp. Alltsd som var ensamkommande, ca 17-21
ar och som bodde i familjehem eller egen lagenhet (Av dem var fyra st 16-aringar).
Utover dem sa var det 11 st. Eller 29,5%, som var ensamkommande, ca 17-21, men som
bodde pa HVB-hem vid utbildningens start. Under den tiden vi har haft kontakt med
ungdomarna ar det dock manga som har tvingats flytta ut bade fran HVB-hem och fran
familjehem.

Om en ser pa dem med bast narvaro, som deltagit vid minst halften av traffarna, sa var
medelaldern lite hogre, 18 ar, och andelen kvinnor betydligt storre, 31%. Bland dem
som haft bast narvaro var det dessutom 54% som uppfyllde samtliga kriterier for den

priméra malgruppen.

Nedan foljer grafik som visar demografiska uppgifter om ungdomarna.
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Kinnor Kon Antal Andel
Man 31st 84%
Kvinnor 6 st 16%
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21ar 0 st 0%
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Medelalder: 17,6 ar
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Ursprungsland

Icke angivet

Jemen

Somalia Iran

Etiopien Afghanistan o
Syrden Ea Rumanien
ritrea

Ursprungsland Antal Andel
Afghanistan 23 st 62%
Icke angivet 4 st 11%

Syrien 3st 8%
Etiopien 2 st 5,5%
Eritrea 1st 2,5%
Somalia 1st 2,5%
Jemen 1st 2,5%
Iran 1st 2,5%
Rumanien 1st 2,5%
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Modersmal

Somaliska

Pashto
Rumanska
P . . Icke angivet
Dari/Persiska
Modersmal Antal Andel
Dari/Persiska 24 st 65%
Arabiska 5 st 13,5%
Somaliska 3 st 8%
Pashto 2 st 5,5%
Icke angivet 2 st 55%
Rumaénska 1st 2,5%
Tolkbehov Ja Ibland Nej Icke angivet
Dari/persiska 7 st (29%) 9 st (37,5%) 7 st (29%) 2 st (8,5%)
Arabiska 1 st (25%) 1 st (25%) 1 st (25%) 1 st (25%)
Somaliska 0 st (0%) 2 st (66,5%) 1 st (33,5%) 0 st (0%)
Pashto 1 st (50%) 1 st (50%) 0 st (0%) 0 st (0%)
Icke angivet 0 st (0%) 1 st (50%) 1 st (50%) 0 st (0%)
Ruménska 0 st (0% 0 st (0% 1 st (100%) 0st (0%
Totalt 9 st (24,5%) 14 st (38%) 11 st (30%) 3 st (8%)
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Boendesituation

Icke angivet

Med sin
familj/foralder

Egen ligenhet Familjehem HVB-hem
Boendesituation Antal Andel
Familjehem 15 st 40,5%
Egen lagenhet 5st 13,5%
HVB 12 st 32,5%
Med sin familj/foralder 4 st 11%
Icke angivet 1st 2,5%




Hur vil vi prickat in var primara malgrupp

Ensamkommande Cal7-21ar

Ovriga/
ofullstandiga uppgifter

Boende i familjehem
eller egen lagenhet

Uppfyllande av kriterier Antal Andel

Samtliga 18 st 48,5%

Ensamkommande, ca 17-21
ar, men boende pa HVB 11 st 29,5%

Ca17-21, men inte
ensamkommande, utan

0,
boende med 3 st 2
foralder/foraldrar
Ovriga/
ofullstandiga uppgifter 5 st 13,5%
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Extra aktiviteter
Som komplement till utbildningstraffarna har vi dven arrangerat deltagande i andra
aktiviteter som ungdomarna har kunnat félja med pa om de vill. Till exempel:
e Nycirkusen "Influence" fran Kambodja, pa Stora Teatern, 5-10 ungdomar deltog
e Dansforestillningen "Paper Plane", pa Stora Teatern, 5-10 ungdomar deltog
e Pjasen "De andra”, pa Angereds Teater, 5-10 ungdomar deltog
e Besok pa mote med Stadsdelsndamnden, 3 ungdomar utsags att vara med och fa
chansen att stélla fragor till politikerna

Vi har dven kontinuerligt kommunicerat med vara samarbetspartners och hallit utkik i
vara natverk efter ytterligare arrangemang och aktiviteter att tipsa ungdomarna om. Till
exempel sa har vi tipsat dem om olika jobbméassor och 6ppna aktiviteter inom kultur och
idrott.

Aven sjilva utbildningstraffarna har gjort att ungdomarna har fatt kontakt med olika
foreningar/verksamheter eller tips om olika aktiviteter. Till exempel har manga
ungdomar blivit medlemmar i Vardagens Civilkurage och deltagit i deras workshops.
Ndgra ungdomar har ocksa nappat pa lokalpolitikern Mariya Voyvodovas (S) erbjudande
om att félja med henne under en arbetsdag for att se hur det ar att jobba som politiker.
Detta var nagot som hon erbjod alla ungdomar i RATT FRAM under sitt deltagande i
utbildningstraffen om politik.

Fotbollstriningar

Efter 6nskemal fran ungdomarna har vi dven arrangerat fotbollstraningar under
sommaren. Vi lyckades fa Albin Sheqiri, sportchef och tranare i IFK Uddevalla, att stilla
upp och halla en traning i veckan for ungdomarna i vart natverk och deras vanner.
Traningarna skedde pa Heden i centrala Goteborg. Vi har dven inlett ett samarbete med
foreningen Tamam dér vi erbjuder vara ungdomar att delta pa varandras traningar.
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Ungdomsgruppen Din Ritt
Som sagt sa ar ndsta steg i projektet efter utbildningen att stétta ungdomarna att
engagera sig pa egen hand genom ungdomsgruppen Din Rétt.

Pa den sista utbildningstraffen bestamdes ett datum da alla som var intresserade av att
ingd i ungdomsgruppen skulle ses. Pa denna traff dok cirka tio personer upp. Dessa var
nagra av de som deltagit flitigast under utbildningen, men dven nagra nya ungdomar
som var intresserade av att delta i utbildningen till hosten. Under traffen

inleddes utformandet av ungdomsgruppen. Ungdomarna bestamde under vilka former
och hur ofta de ska ses. Det beslutades att ses en gang i veckan, i forsta hand i MiM
kunskapscentrums lokaler. De bestimde ingen fast veckodag att ses eftersom de ar en sa
liten grupp att de kan bestaimma dag fran gang till gang utifran vad som passar
majoriteten bast. Ungdomarna utsag vissa roller inom gruppen, bland annat en
ordférande, en sekreterare, samt en kassor for att halla reda pa den budget de tilldelats.

Ungdomarna har sedan traffats en gang i veckan med stottning fran projektgruppen och
diskuterat fram idéer pa vad de vill genomfora for olika projekt och vad de vill ha hjalp
med av projektgruppen. Bland annat har det bett om hjalp av projektgruppen att
utforma CV och personligt brev, samt hitta jobb att soka. Efter 6nskemal fran flera i
ungdomsgruppen att 6va pa simning sd inledde vi dven ett samarbete med
arvsfondsprojektet Vattenvana som bedriver simskoleverksamhet..

Det storsta projektet som genomforts ar dock att tre ungdomar akt till Almedalsveckan i
Visby for att intervjua politiker och andra makthavare. Detta foregicks av en foto- och
filmkurs som forberedelse och ar tankt att mynna ut i bade filmat material och en
fotoutstallning. Ungdomarna var pa plats under sex dagar och intervjuade 6ver tjugo
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personer. Bland annat politiker fran samtliga riksdagspartier och representanter for
olika organisationer. Till exempel davarande migrationsministern Morgan Johansson,
Kultur- och demokratiministern Alice Bah Kuhnke och Vansterpartiets partiledare Jonas
Sjostedt. [ samtliga intervjuer har ungdomarna fragat vad personen skulle ta med sig om
hen var tvungen att fly fran Sverige. De har forsokt fa dem att se flykt och migration ur
flyktingars perspektiv och att inse att det forsta en tanker pa att ta med sig kanske inte
ar ens pass. Forutom att genomfora intervjuer sa har ungdomarna dven minglat och
deltagit i olika arrangemang. Till exempel Mangfaldsparaden, en manifestation for
medmansklighet och demokrati som arrangerades av RFSL Gotland. Ungdomarna deltog
aven i Opinion Live som direktsdndes fran Visby. Efter att ungdomarna kommit hem sa
har vi arrangerat en kurs i att redigera foto och film sa att ungdomarna ska kunna
utforma en fotoutstallning utifran allt material fran Almedalen. Fotoutstallningen ar
sedan tankt att turnera och dr redan inbokad pa flera platser.

Tanken ar att foto och film ska vara en langsiktig del av RATT FRAM. Dels som ett
pedagogiskt verktyg eftersom deltagarna har manga olika modersmal och varierande
svenskakunskaper och dels for att hjdlpa ungdomarna att beratta sina berattelser och
gora sina roster horda.

Pa langre sikt sa ska ungdomarna ocksa borja foreldsa utifran sina erfarenheter inom
RATT FRAM. Att ungdomarna ska forelisa ir redan efterfragat fran Ale kommun.

Utdver det som ndmnts hittills sa har ungdomarna dven samarbetat och hjalpt och
stottat varandra pa mer informella satt. Till exempel sd har en ungdom erbjudit en
annan att dela lagenhet nar denne riskerade att sta utan bostad.

Tanken ar ocksa att ungdomarna i ungdomsgruppen i framtiden ska kunna stotta
utbildningen genom att till exempel anstillas som ungdomsambassadorer, sprakledare,
referenspersoner eller for att hjalpa till att dokumentera.

Resultat och lardomar

Nedan foljer en genomgang av ungdomarnas, sprakledarnas respektive
samhallsrepresentanternas upplevelser av projektet, foljt av projektgruppens egna
reflektioner och slutsatser infor framtiden.

Ungdomarnas upplevelser av utbildningen

De ord ungdomarna anvant oftast for att beskriva utbildningstillfdllena ar "roligt",
"intressant” och "spdnnande"”. Vildigt manga har ocksa beskrivit kursen som "nyttig"
och "ldrorik". Ungdomarna har ofta betonat att de lart sig manga nya saker.

Det ungdomarna har uppskattat allra mest med kursen har varit att lara kianna nya
vanner/fa nya kontakter och att fa 6vning i svenska spraket. De har bland annat
skrivit:

"Jag traffade manga nya vanner"

"Jag traffade nya manniskor och det ar spannande”

"Det var kul eftersom jag traffade personer som jag inte kinde innan"
"Det var roligt att man pratar svenska"
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e "Jaghar lart mig manga ord idag"
Nar ungdomarna har skrivit om vad de har lart sig under de olika kurstillfallena sa har
de ofta tagit upp att de har lart sig nya ord/begrepp pa svenska.

Nagot annat som ungdomarna uppskattade valdigt mycket var att fa chans att
diskutera/stalla sina fragor:

e "Detvar bra for att vi hade en bra gast och vi diskuterade jattebra"

e "Detvar roligt att vi fick chans att prata om samhallet och om ungdomsproblem"

e Det hdr var BRA idag: "Att vi kunde fraga en polis olika (dumma och viktiga)

fragor och kunde prata 6ppet med honom"

e "Det var jattekul att politikerna kom hit och hade samtal med alla"

e "Detvar jattebra. Vi fick manga svar pa vara fragor."

e "Detvar bra att vi traffade politiker och fragade vara fragor”
Ungdomarnas uppskattning for samtalet och tvavagskommunikationen som metoder
marktes tydligt och blev ndgot som de férvantade sig av varje inslag vid samtliga
utbildningstillfallen.

Att ungdomarna fatt traffa olika samhallsrepresentanter och kommunicera direkt med
dem har lett till att manga uppgett en 6kad tilltro till samhallet:

e Dethdr har jag lart mig idag: "Att alla politiker inte ar samma. Inte alla gar ut och
pratar ndgot utan att gora det. De "ljuger” inte sa som de andra, typ att de sager
nat och gor tvartom"

e Dethér har jag lart mig idag: "Hur svenska polisen ar snélla och trevliga pa att
svara pa folks fragor”

e Dethdr har jag lart mig idag: "Att det finns olika organisationer/féreningar som
VILL hjélpa oss att integrera i Sverige"

Manga har ocksa uppgett att de kanner ett 6kat hopp eller att de har fatt tydligare mal
for framtiden:
e "Jagtyckte valdigt mycket om polisen for att han gav mig en hoppning for att bli
polis, fast alla mina vanner sager att jag aldrig kommer att lyckas"
e Det hdr har jag lart mig idag: "Att man kan bli polis &ven om man har en svar
sjukdom”
e "Det var mycket bra att jag fick veta hur jag ska komma till mitt mal"
e "Detvar bra att jag bestaimde mig vad jag ska jobba med i framtiden"

Andra saker som ungdomarna har uppskattat mycket med kursen ar:

Ovning av sociala formagor/konflikthantering/civilkurage

"Jag har lart mig hur man kan reagera mot rasism och hur man kan 16sa det."

e Det hdr var BRA idag: "Att lara sig om hur man kan hjalpa varandra pa olika satt"

e Det hdr var BRA idag: "Att vi fick lara oss hur vi kan agera nar vi rakar ut for
rasism"

e Det har var BRA idag: "Att vi fick lara oss om civilkurage"

e Det hdr var BRA idag: "Att vi fick lara oss tekniker for att hantera konflikter"

e "Jaghar lart mig hur man kan l6sa konflikter"
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Okad forstaelse for andra
e Dethdr har jag lart mig idag: "Att fraga manniskor vad de tycker"
e Dethdr har jag lart mig idag: "Att man maste acceptera vad andra tycker"
e Det hdr har jag lart mig idag: "Att man maste respektera homosexuella"

Forutom det som namnts hittills s har ungdomarna uttryckt att de genom utbildningen
har fatt 6kade kunskaper inom en rad omraden:

Okade kunskaper om det svenska samhillet
e '"ldag har jag lart mig information om Sverige"
e "Jag har lart mig om hur samhallet fungerar”
e Det har har jag lart mig idag: "Om samhallet och om hur man kan ta sig in i
samhallet”
e Dethdr har jag lart mig idag: "Om manga rattigheter och regler i Sverige"

Okade kunskaper om demokrati/politik

e "Jaglarde mig om partier”

e "Jaglarde mig hur man ska gora for att gd med i ett parti”

e Dethdr var BRA idag: "Att vi fick traffa politikerna och att vi fick veta att vi kan
vara med i ungdomsforbund hér i Géteborg och dndra samhallet"”

e Dethér har jag lart mig idag: "Att alla politiker inte r samma. Inte alla gar ut och
pratar ndgot utan att gora det. De "ljuger” inte sa som de andra, typ att de sager
nat och gor tvartom"

e "Jag har lart mig om hur politikerna tanker och har idéer om alla som kommer
fran andra lander”

Okade kunskaper om jamstilldhet/jamlikhet
e "Jaglarde mig om jamlikhet och jamstalldhet"
e Det har har jag lart mig idag: "Att jamstalldhet ar mycket bra"
e Det har har jag lart mig idag: "Det finns inte skillnader mellan tjejer och killar. De
kan bestaimma sjalva. Man maste respektera homosexuella."
e "Jag har lart mig om jamstalldhet och hur man kan reagera mot rasism"
"Jag larde mig att man och kvinnor har lika mycket varde och samma rattigheter"

Okade kunskaper om utbildningssystemet i Sverige

e "ldag var jattebra for att vi fick information om utbildning"

e "Jaglarde mig vad hégskola, SFI och Komvux ar."

e Det har var BRA idag: "Att vi fick information om folkhogskolors for- och
nackdelar”

e Dethar har jag lart mig idag: "Att om man inte kan klara sig i gymnasium kan
man borja pa en folkhogskola"

e Det har har jag lart mig idag: "Om utbildning och véagar till skolan"

Okade kunskaper om arbetsmarknaden i Sverige
e "Jag har lart mig idag om olika yrken och hur de gar till"
e "Jaglarde mig mycket om hur man kan hitta jobb i Sverige och vad som ar viktigt
att ha nar man soker ett jobb"
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e Det hdr har jag lart mig idag: "Hur man kan s6ka jobb och hur det dr ndr man gar
ut pa sin forsta praktik”

e Dethdr har jag lart mig idag: "Hur man ska soka jobb eller skriva en CV"

e "Jag har lart hur ska man fa jobb har i Sverige"

Okade kunskaper om foreningsliv/civilsamhille
e Dethdr var BRA idag: "Att ta reda pa de olika foreningar och organisationer som
finns i Goteborg och vill hjdlpa invandrarna.”
e "Detvar bra att alla kom och var med. De som kom fran olika féoreningar var bra
som har presenterat om olika foreningar."
e Dethdr har jag lart mig idag: "Att det finns olika organisationer/féreningar som
VILL hjalpa oss att integrera i Sverige"

Manga ungdomar har ocksa uppskattat att vi anvant foto/film, berattande och drama
som pedagogiska metoder:

Ovning i foto/film/berittande/drama

"Jag larde mig hur man kan ta kort/filma"

Det har var BRA idag: "Att jobba med iPad och beratta om bilderna”
"Dramadvningarna var mycket bra"

"Det var jatteintressant. De som spelade teater."

"Det var spannande att vi hade géster och de gjorde en liten teater."

Det har var BRA idag: "Att vi kunde spela teater och fick veta hur vi maste
reagera nar det ar brak i buss/tag/sparvagn”

Sprakledarnas upplevelser av utbildningen

Sprakledarnas tankar och dsikter har varit mycket vardefulla for projektgruppen. Dels
eftersom de har medverkat vid samtliga utbildningstillfallen och dels foér att de har en
nara kontakt med ungdomarna och marker vad dem gillar och vad som funkar fér dem.

Sprakledarna upplevde medverkandet i projektet som "fantastiskt kul", "kanonbra" och
"underbart". De betonade sarskilt hur meningsfullt och givande arbetet kiandes. De skrev
bland annat "jag kdnner mig jattestolt att hjalpa ungdomar som sprakledare”,

"jag far ett bra samvete nar jag hjalper andra manniskor" och "det kdnns sa bra i hjartat
att hjalpa flyktingar" (som sagt sa har samtliga sprakledare sjdlva erfarenhet av att fly
till Sverige, varav tva avdem som ensamkommande).

De har dven berémt ungdomarnas engagemang och installning mycket och skrivit att
"ungdomarna ar respektfulla och trevliga"”, samt att "det ar kul att jobba som
sprakledare eftersom alla ar trevliga och vill lara sig nagot". Sprakledarna har berémt
ungdomarnas vilja att prata svenska och papekat att de ofta inte har behovt 6versatta sa
mycket. Samtidigt har de lyft problemet att vissa som skulle behéva hjalp har svart att
erkdnna det och ogdrna ber om hjalp. De har ocksa tyckt att det ar synd att manga
ungdomar har kommit for sent till traffarna.

Sprakledarna har daven kommenterat utbildningens pedagogiska metoder. De tycker att
det ar bra att vi har anvant oss sa mycket av samtal/tvavagskommunikation med
inbjudna samhallsrepresentanter. En av dem beskriver det som "att vi pratar om
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positiva saker och alla lar sig under tiden". De framhavde sarskilt att "det var jattebra att
de fick traffa politiker. Att ungdomarna fick tala direkt till dem och sdga hur de kdnner",
att de fick "chans att stélla fragor och ldara kdnna nagra av politikerna" och att "alla
fragade sin fraga och fick sina svar". Nar det vid ett tillfdlle var en inbjuden gast som inte
lika tydligt bjod in till diskussion sa kritiserade sprakledarna detta. De skrev att "ledare
ska lyssna pa ungdomarna" och att "jag tycker att han ska stalla fragor till ungdomarna
sa att det inte blir langtrakigt for dem". En annan metod som de tyckte var bra var att vi
anvande oss av dramapedagogik. Nar det géller utbildningens innehall sa gillade de "att
vi diskuterade om rattigheter, jamlikhet och jamstalldhet", att ungdomarna fick "lara sig
tekniker om hur man kan bemota rasism", att de fick information om "olika utbildningar
och yrken", samt fick "prata om framtiden" och att de fick "traffa flera olika féreningar".

En av sprakledarna skrev att hen sjalv lart sig valdigt mycket genom projektet och en
annan framhavde dven att arbetet som sprakledare hjalper en att komma ihag sitt
modersmal.

Samhaillsrepresentanternas upplevelser av utbildningen
De inbjudna samhallsrepresentanterna, i egenskap av bade medskapare av utbildningen
och som en av projektets malgrupper, har bidragit med manga vardefulla tankar.

De har visat ett stort engagemang och de vanlligaste orden de har anvant for att beskriva
projektet ar att det ar "viktigt” /" nédvandigt” /"valbehovligt”. De har bland annat

»n n

skrivit att projektet dr "bra och nédvandigt”, en "valbehdovlig verksamhet”, “givande for

deltagarna, viktigt projekt”, “valdigt viktig verksamhet” och att "det ar ett viktigt arbete
ni gor for ungdomarna”.

Manga har ocksa berémt “organiseringen” /”planeringen” /”uppléigget”. De skrev

bland annat "jag tycker att det var mycket bra planering”, "mycket vialorganiserat”, "bra
organiserat och flexibelt”. Andra berémde "upplagget” och "variationen”.

Det som verkar ha imponerat mest pa de inbjudna samhallsrepresentanterna ar
"stimningen”/”klimatet” /”atmosfiaren” som har funnits pa traffarna, samt hur val det
har fungerat med samtal/tvavagskommunikation som pedagogisk metod. Manga
beskrev stamningen pa traffarna som "trevlig”, "glad”, "positiv” och "energifylld”, men
aven som "tillatande”, "trygg” och "kanslofylld”. Ett “imponerande samtalsklimat”. En av
dem skrev "harligt gang och god stimning. Alla verkar 6ppna for utbildning”. En annan
skrev "intressant, tillatande, tryggt. Nyfikenhet i gruppen och tilldtande atmosfar”. En
tredje beskrev samtalsklimatet som att "det var nagot lugnt och generost éver det hela
(utan att bli flummigt)”. En samhallsrepresentant konstaterade efter att ha deltagit vid
en utbildningstraff att "Jag ser vardet av respekt och tid for att nd en vardefull dialog”.
En annan beskrev hur hen var imponerad av "hur svara dmnen och fragor lyftes med
seriositet och kdnslighet”. Mdnga var imponerade av "att samtalen inte var styrda”, utan
att "det ar deltagarna som for samtalet”.

Samhallsrepresentanterna berémde bade projektgruppen och ungdomarna. De skrev
"bra bemotande fran er ansvariga” och "engagerade ledare”. Om ungdomarna skrev de
att dem var "alerta” och "aktiva under samtalen”, att "dem var mycket 6ppna och delade
sin oro och sina uppfattningar pa ett mycket bra satt”. En papekade att det bland
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ungdomarna fanns "fa kvinnor, men de som var med var super”. En annan uppskattade
"de blandade dldrarna”.

Manga betonade att "moétet med ungdomarna” och de "ungas egna berittelser” var
det biasta med deras medverkan i RATT FRAM. Att det dr "viktigt att héra ungdomarnas
roster”. De betonade dven hur anvindbara dessa moten ar for dem utifran deras
yrkesroller. De beskrev ungdomarna som en "spannande malgrupp och en intressant
utmaning” och skrev att det ar "valdigt viktigt”, "vardefullt”, "nyttigt” och "mycket
anvandbart att fa chans att komma i kontakt med denna malgrupp”. De skrev dven att
det var "larorikt och intressant att hora ungdomarnas reflektioner”, att det "gav fler
perspektiv” och var "inspirerande och trevligt att méta ungdomarna”. En av dem skrev
att "det betyder oerhort mycket att traffas och fa in intryck” och en annan att den har
typen av moten ar valdigt viktiga "for forankring i verkligheten”. Manga
samhallsrepresentanter har visat stor tacksamhet for att de fatt delta i projektet och
flera av dem som representerat foreningar/organisationer har berattat att de lyckats
virva nya ungdomar till sina verksamheter genom att medverka i RATT FRAM.

Manga uppskattade dven att vi anvdnt oss av dramapedagogik och av studiebesok
som pedagogiska metoder. De verksamheter vi besokt var néjda och hoppas pa fortsatt
samarbete.

Det som samhallsrepresentanterna hade att anmarka pa var relaterat till tid. Dels att de
tyckte det var synd att manga ungdomar kom forsent och dels att manga av dem giarna
skulle fatt mer tid for att fordjupa samtalen med ungdomarna. De skrev bland annat
”svart med drop in under sjidlva workshopen” och "alltid svart med att manga kommer
forsent”.

Under utbildningens gang fick vi flera konstruktiva forslag fran samhallsrepresentanter
som vi tog till oss av. Ett av dem handlade just om hur vi kan hantera att manga
ungdomar kommer forsent. Forslaget var att vi skulle planera om lite i schemat sa att vi
alltid inledde med drop-in-fika, ndgot som vi ocksa gjorde.

Forutom att fylla i utvarderingarna sa har manga av samhallsrepresentanterna dven
tagit sig tid att skriva mail till oss och vara finansiarer for att uttrycka sin uppskattning
for projektet. Dar har de bland annat skrivit:

”I Géteborg bor idag mdnga unga médnniskor som pd egen hand tagit sig till Sverige de
senaste dren. De dr ungdomar som ofta varit med om fruktansvdrda upplevelser och
riskerat allt foér att skapa sig ett nytt liv i vdrt land. Mdnga har obearbetade trauman och
lider av den oro och stress som osdkerheten infér framtiden skapar. Trots alla sdr pd
insidan sd har de samtidigt ofta en enorm energi och en stark vilja att utbilda sig, skaffa
vdnner och vara med och bidra i samhdllet. I detta finns en otrolig potential att ta tillvara.
Flera av de ungdomarna trdffade jag genom RATT FRAM och det gav mig som politiker
kunskap och férstdelse fér ungdomarnas olika férutsdttningar och behov. Motet med
ungdomarna vara inte bara inspirerande, givande och ldrorikt. Det gav mig en enorm kraft
och energi att arbeta vidare med denna helt avgérande frdga fér Géteborg och hela
landet.”
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/Mariya Voyvodova (S) kommunalrdd med ansvar for manskliga rattigheter, kultur och
ungdomsfragorna i Goteborg.

"Pd frdga frdn Rdtt Fram, sd var jag med vid ett utbildningstillfdlle i Fritidsgdrden
"Mixgdrden”. Vid det tillfillet kunde jag se att ungdomarna hade fértroende fér
ledarskapet. Ledarna var respektfullt ndra ungdomarna.”

"Jag lade mdrke till att ungdomarna var inkluderade i Rdtt Frams verksamhet och att de
var trygga. Déirfor kunde de lyssna aktivt pd mina svar i de olika dialoger jag hade med
dem. Det var ett bra méte.”

/Integrationspolisen Ulf Bostrom, Polisen Region Vast, Polisomrade Nordost.

"Samarbetet och kontakten med projektets ledare har funkat mycket bra och trdffen hos
oss holl vildigt bra nivd och hdrifrdn upplevde vi att de som var med deltog med stort
engagemang.”

/Stina Ostberg, Publika méten, Virldskulturmuseet

Lardomar
Har foljer en diskussion om vad som har fungerat bast, vad som har fungerat mindre bra
och vad vi drar for slutsatser infor framtiden utifran detta.

Det vi har lyckats allra bast med ar att nd ut till malgruppen i och med att vi fick in 6ver
70 intresseanmalningar till utbildningens 25 platser. Pa sa vis har vi ocksa lyckats visa
att det finns ett stort behov och en stor efterfragan. Utover dessa intresseanmalningar sa
har de ungdomar som deltagit i den forsta utbildningsomgangen spridit ordet vidare till
sina vanner. Manga av dessa har redan varit och besokt var verksamhet och vissa har
dven annonserat att de vill delta i ndsta utbildningsomgang. Det som har gjort att vi har
lyckats sa bra med att na ut till malgruppen ar att vi har gjort det genom ungdomar i
deras egen alder som dr i liknande livssituationer. Namligen vara
ungdomsambassaddrer. Anvindandet av ungdomsambassadorer upplever vi som
mycket lyckat och dr nagot som vi kommer att fortsatta med aven i framtiden. Till
hostterminen ar ocksa tanken att SOS Barnbyars mentorverksamhet ska slussa
ungdomar till var utbildning. Detta samarbete var redan etablerat infor den forsta
utbildningsomgangen, men de hade vid utbildningens start dnnu inte kommit igang helt
och héllet med mentorskapen.

Det vi daremot inte har lyckats fullt ut med ar att ha en fast grupp ungdomar dar alla
deltar vid varje utbildningstillfalle. Det har visat sig svart, antagligen pa grund av manga
olika anledningar, men bland annat eftersom valdigt manga av ungdomarna befinner sig
i en mycket oviss situation och vissa av dem till och med har tvingats flytta till annan ort.
Vissa har alltsa fallit bort under utbildningens gang. Fér de som hoppat av tidigt under
utbildningen har vi erbjudit nya ungdomar att delta eftersom det fanns en lang ko av
ungdomar som vi tidigare tvingats neka plats. I vissa fall har &ven ungdomarna tagit med
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sig vdnner som vi da har latit delta. I slutdndan ar det totalt 37 ungdomar som i ndgon
utstrackning deltagit i utbildningen och av dem uppfyller 18 st samtliga kriterier for var
primdra malgrupp. En anledning till att ungdomarna inte haft battre narvaro under var
utbildning kan vara att vi konkurrerar om tid och energi med bade deras ordinarie
skolgang, men dven deras ovriga fritidsaktiviteter, som till exempel idrottsutévande. En
annan faktor verkar vara att de flesta av ungdomarna lever i en stor ovisshet och under
mycket stress och press. Manga har under projektets gang tvingats flytta ut fran sina
familjehem/HVB-hem pa grund av att de fyllt ar eller pad grund av besked fran
Migrationsverket. Orsakerna bakom att manga ungdomar haft dalig narvaro ar dock
nagot som maste utredas mer noggrant, inklusive om det dr ndgot vi kan gora
annorlunda. Det ar ocksa viktigt att diskutera hur hoga féorvantningar en kan ha pa
denna malgrupp med tanke pa deras livssituation.

En annan utmaning har varit att det ofta har varit manga ungdomar som kommit férsent
till traffarna. Detta hanterade vi, efter forslag fran en samhallsrepresentant, genom att
andra om lite i schemat for att kunna inleda varje traff med drop-in-fika. Infér nasta
utbildningsomgang har vi diskuterat att eventuellt lagga traffarna senare pa
eftermiddagen sd att ungdomarna ska kunna hinna i tid &ven om de har en extra lang
skoldag. Vi har dven diskuterat att eventuellt byta till en annan veckodag.

En pagaende diskussion ar ocksa var vi ska forlagga utbildningstraffarna. Att utforma en
majoritet av traffarna som studiebesok har fungerat mycket bra, men vid det tillfalle da
vi var langst fran centrala Goteborg kom det plotsligt betydligt farre ungdomar an
vanligt. Troligen behdller vi studiebesoken, men viljer endast platser som ar latta att
hitta och ta sig till.

Utover att vi lyckats vdl med att nd ut till malgruppen sa har dven den kontinuerliga
dokumentationen och utvarderingen med hjalp av ungdomarna, sprakledarna och
samhallsrepresentanterna fungerat mycket bra. Detta giller &ven samarbetet med var
referensgrupp. Bada dessa delar kommer darfor att anvandas dven fortsattningsvis. Vi
har dock diskuterat att mojliggora for ungdomarna att kunna fylla i utvarderingarna pa
sina modersmal for att vi ska kunna fa utforligare svar.

Genom utvarderingarna och diskussionerna med referensgruppen har vi fatt manga
konstruktiva forslag som vi har tagit till oss. Pa sa vis har vi kontinuerligt uppdaterat och
forbattrat utbildningens upplagg, metoder och manga mindre, praktiska detaljer. Till
exempel, som tidigare namnts, inférandet av drop-in-fika, men dven att vi anpassat mat
och dryck efter deltagarnas dnskemal. Vi har ocksa fatt en tydlig bild av vilka moment
som funkat bast/varit mest uppskattade och vilka som vi bor dndra eller byta ut till
nasta utbildningsomgang. Ett forslag som kommit in fran flera olika hall ar att vi borde
bjuda in Migrationsverket till var utbildning for att delta och svara pa ungdomars fragor.
Detta dr nagot att diskutera infér kommande utbildningsomgang.

Nagot annat som fungerat mycket bra dr anvandandet av

samtal /tvavagskommunikation som pedagogiskt verktyg. Det ar nagot som vi markt att
ungdomarna har uppskattat mycket och ocksa ndgot som vi fatt mycket berom for fran
samhallsrepresentanterna. Vi har anstrangt oss mycket for att skapa ett sant klimat dar
alla parter ska kdnna sig jamlika och dar alla ska vaga stalla fragor och framfora sina
asikter. Vi har sarskilt fokuserat pa att ungdomarna och de inbjudna
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samhallsrepresentanterna ska kdnna att de deltar pa lika villkor och utifran samma
forutsattningar. Detta har vi bland annat gjort genom att alla samtal har skett i ring sa
att alla ar lika mycket i centrum och ingen ar ovanfor eller framfér ndgon annan. Vi
upplever att vi har lyckats bra med detta arbete, att samtalen har varit sjalvgaende och
att vi knappt har beh6évt moderera. Vi ar dock medvetna om problemet att vissa kan
tycka att det ar laskigt att prata infor hela gruppen. Sarskilt om en kdnner sig osdker pa
svenska spraket. Manga har dock utnyttjat mojligheten att stilla sin fraga eller framféra
sin dsikt via en sprakledare. Projektgruppen far fortsatta att fundera och diskutera kring
om det finns ndgot mer vi kan gora for att alla ska kdnna att de kan delta i samtalen pa
lika villkor. Vi vill kunna fortsatta ha samtalet och tvavigskommunikation som framsta
pedagogiska verktyg i utbildningen.

Som sagt sa har tvdvagskommunikationen varit mycket uppskattad fran ungdomarnas
sida och blev nagot som de forvantade sig av varje moment under samtliga
utbildningstraffar. Nar en av samhallsrepresentanterna inte bjod in till diskussion sa
som de var vana vid sa blev de besvikna. I projektgruppen har vi darfér kommit fram till
att vi maste vara mycket tydliga gentemot alla vi bjuder in att det ar
tvavagskommunikation vi efterstravar. Vi har darfor beslutat att undvika ord som
"gastforelasare” som ska "foreldsa”, utan istdllet prata om
"gaster”/"samhallsrepresentanter” som ska leda/delta i "samtal”/"diskussioner".

Genom att vi anstrangt oss for att skapa ett klimat dar alla kdnner sig jamlika och
samtidigt gjort samtal till en central del av utbildningen har vi dven lyckats gora
utbildningen till ett socialt sammanhang dar det har uppstatt sammanhallning i gruppen
och diar ungdomarna har lart kdnna varandra. Det har lett till att ungdomar har hjalpt
varandra utanfor utbildningen. Till exempel genom att dela lagenhet med varandra nar
en av ungdomarna stod utan bostad. Detta ser vi som mycket positivt och dr ndgot som
vi hoppas kunna upprepa daven med framtida ungdomsgrupper.

Nagot annat som lyckats val ar anvandandet av kameran/bilden som pedagogiskt
verktyg. Detta har varit uppskattat bland ungdomarna och har lett till att vi under
sommaren arrangerat en foto-och filmkurs, samt till projektet dar ndgra ungdomar akte
till Almedalen for att intervjua politiker.

Slutligen sa har dven anviandandet av sprakledare fungerat bra dven om de inte har
behovt oversatta sa mycket. Det har dock funnits vissa ungdomar som behdovt hjilp, men
inte velat erkdnna det och som ogdrna bett om hjalp. Det har vi bland annat hanterat
genom att ibland be sprakledarna 6versatta vissa saker dven om det inte ar ndgon som
efterfragat det.
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Maluppfyllelse

Konkreta mal ar 1:
Mal 1: Att forbereda, genomfora och utvardera den forsta omgangen av utbildningen
Ratt Fram med 20-25 ungdomar.

Det hiar malet har vi uppnatt genom att utféra en utbildning pa atta tillfallen med
sammanlagt 37 deltagande ungdomar. Dock har vi inte lyckats fullt ut med att ha en fast
ungdomsgrupp dar alla deltar vid varje traff. Utbildningen har utvarderats genom att
ungdomarna, samhallsrepresentanterna och sprakledarna har fatt fylla i skriftliga
utvarderingar efter varje utbildningstillfalle. Dessa utvarderingar har sedan
sammanstallts och diskussion utifran dem sker i denna projektberattelse. Vi har dven
haft en referensgrupp som vi har traffat regelbundet for att utvardera projektet under
alla faser fran utformning till utférande. I referensgruppen ingick personer fran
malgrupperna ensamkommande unga och samhallsrepresentanter, samt personer med
erfarenhet av liknande projekt. Utifrdn detta har vi fatt manga lardomar infor var
fortsatta verksambhet.

Mal 2: Att representanter fran olika omraden i samhallet ska fa 6kade kunskaper om
manskliga rattigheter och om ungdomarnas behov samt kunskaper om hur de kan stotta
ungdomarna i att delta och paverka samhallsutvecklingen.

Det hiar malet har vi uppnatt i och med att vi haft inbjudna samhaéllsrepresentanter pa
samtliga utbildningstraffar som har samtalat direkt med ungdomarna. Dessa har uppgett
att motena med ungdomarna har varit givande utifran deras yrkesroller. Dock har vi inte
pa nagot satt matt deras kunskaper, fore och efter traffarna, kring manskliga rattigheter
eller hur de kan stétta ungdomarna. Daremot har vi sett konkreta effekter av motena
mellan samhallsrepresentanterna och ungdomarna. Till exempel att ungdomar efter
traffen om politik har f6ljt med en av politikerna under en av hennes arbetsdagar, samt
att manga ungdomar har blivit medlemmar i flera av de foreningar som besokt
utbildningen. Manga samhallsrepresentanter har ocksa uppgett att de fatt 6kade
kunskaper om ungdomarnas behov. Till exempel sa skriver kommunalradet Mariya
Voyvodova: "det gav mig som politiker kunskap och forstaelse for ungdomarnas olika
forutsattningar och behov. Motet med ungdomarna vara inte bara inspirerande, givande
och larorikt. Det gav mig en enorm kraft och energi att arbeta vidare med denna helt
avgorande fraga for Goteborg och hela landet.”

Mal 3: Att med hjalp av ungdomarna som gatt utbildningen Ratt Fram starta upp
ungdomsgruppen Din Ritt for att ungdomarna sjilva ska kunna férdjupa sig i fragor,
stodja andra ungdomar samt skapa forutsattningar till att borja organisera sig inom
olika omrdden i samhallet.

Det hiar malet har vi uppnatt genom att en grupp pa ca tio ungdomar borjat organisera
sig och inlett arbete med flera olika projekt inom sadana omraden dar de vill fordjupa
sig. Bland annat har de lart sig om CV-skrivning, samt om foto/film och har akt till
Almedalen och intervjuat politiker och andra makthavare. Utover detta sa har
ungdomarna dven samarbetat och hjalpt och stottat varandra pa mer informella satt. Till
exempel sd har en ungdom erbjudit en annan att dela lagenhet nar denne riskerade att
std utan bostad.
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De tre mélen for &r 1 av projektet RATT FRAM kan allts3 sigas vara uppnadda.
Projektet ar ju dock planerat att pagd i tre ar, sa vi har ytterligare mal att sikta emot:

Konkreta mal for det 3-ariga projektet:

Mal 1: Att forbereda, genomfora och utvardera fyra omgéngar av utbildningen Ratt
Fram med 20-25 ungdomar per omgang.

Mal 2: Att med hjalp av ungdomar som gatt utbildningen etablera ungdomsgruppen
Din Ritt inom MiM Kunskapscentrums reguljara verksamhet.

Mal 3: Att de 80-100 deltagande ungdomarna ska fa 6kade kunskaper om manskliga
rattigheter, vardegrunden for svenska samhallet, vagar till utbildning och arbete samt
om hur de kan delta och paverka samhallsutvecklingen.

Mal 4: Att representanter fran olika omraden i samhaéllet ska fa 6kade kunskaper om
manskliga rattigheter och om ungdomarnas behov samt kunskaper om hur de kan stotta
ungdomarna i att delta och paverka samhallsutvecklingen.

Mal 5: Att stodja ungdomarna till att hitta véagar till utbildning, arbete eller
samhallspaverkan.

Mal 6: Att projektets lardomar, pedagogiska metoder och resultat samt ungdomarnas
perspektiv och upplevelser sammanfattas och sprids nationellt.

Vi dterkommer med uppdatering om hur det gar med dessa mal i ndsta ars
projektberattelse.

Tack for visat intresse!

info@mimkunskapscentrum.se

www.mimkunskapscentrum.se
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